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Aménagement du territoire

EDITO

2019 fut une année particuliére-
ment active pour la Communauté de
Communes du Ried de Marckolsheim.
Marquant la fin d'un mandant électif,
elle a vu se concrétiser d'importants
projets, comme la construction de la
structure d'accueil périscolaire d'El-
senheim. Par ailleurs, la construction
du périscolaire de Bootzheim a été
lancée, dans la continuité de laction
d'amélioration de l'accueil des enfants
de notre territoire.

Parallelement, deux projets de pistes
cyclables ont été lancés et une moder-
nisation du réseau d'éclairage public a
été mise en ceuvre.

N'oublions pas la partie moins visible
mais toute aussi importante de lac-
tion de notre collectivité : les services.
Services aux entreprises, avec Ried
Expo et lensemble de l'action de déve-
loppement économique, services au
séniors, avec les ateliers de sensi-
bilisation, services aux plus jeunes
avec l'école de musique, service pour
tous avec les Médiatheques, le RAI ou
encore Aquaried, etc.

Cette action intense au service du
public sera naturellement poursuivie
alors que se dessine la nouvelle
mandature : les investissements
auront pour but d'offrir a chacun une
qualité de vie meilleure et de rendre le
territoire toujours plus attractif.

Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

Président de laCommunauté de Communes
du Ried de Marckolsheim
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PRESENTATION ET MOYENS

@) Les 29 conseillers communautaires en 2019

BOOTZHEIM

Georges BLANCKAERT
Sup.: Clément ROHMER

ELSENHEIM

Vincent GRISS
Sup.: Francois REMOND

BOESENBIESEN

Jean-Blaise LOOS
Sup.: Jean-Jacques KEUSCH

ARTOLSHEIM

Dominique MARTIN
Sup.: Patrick SPIEGEL

BINDERNEIM

Denise ADOLF
Sup.: Joseph BORTOT

HEIDOLSHEIM

Alex JEHL
Sup.: Marie-Louise HUMBERT

HILSENHEIM

Bruno KUHN,
Vice-Président

GRUSSENHEIM

Martin KLIPFEL
Sup.: Etienne SIMLER

HESSENHEIM

Anne-Lise ULRICH
Sup.: Matthieu HART

MACKENHEIM MARCI{OI:SHEIM

MARCKOLSHEIM

HILSENHEIM MARCKOLSHEIM

Maurice FAHRNER Jean-Claude SPIELMANN Frédéric Catherine GREIGERT, Marc GAUTIER,
Sup.: Christophe LUDAESCHER ~ PFLIEGERSDOERFFER, Vice-Présidente Vice-Président
Président

OHNENHEIM

Daniel HENNEVILLE
Sup.: Marie-Paule FLAITZ

MARCKOLSHEIM
Gilles WEBER

MARCKOLSHEIM
Jean-Claude MULLER

MARCKOLSHEIM
Christelle ERARD

SUNDHOUSE

Jean-Louis SIEGRIST,
Vice-Président

SCHWOBSHEIM

Denise KEMPF
Sup.: Manuel KLUMB

SAASENHEIM
Anne-Marie NEEFF

SCHOENAU

Gérard BERNARD
Sup.: Servais ROESZ

RICHTOLSHEIM

Rémy TAGLANG
Sup.: Sébastien SCHWOERER  Sup.: Ghislaine LEFLAEC

Josiane GERBER

Christophe KNOBLOCH,
Vice-Président

Clothilde LOOS

Justin FAHRNER

4 / RAPPORT D'ACTIVITES 2019 - COMMUNAUTE DE COMMUNES DU RIED DE MARCKOLSHEIM

La Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim :

PRESENTATION ET MOYENS

Carte d’identite

du territoire

PRESENTATION

Larrété préfectoral du 19 décembre 2011
a entériné la création de la Communauté
de Communes du Ried de Marckolsheim
(CCRM] au 1¢ janvier 2012 de la fusion
des Communautés de Communes de
Marckolsheim et Environs (CCME) et du
Grand Ried (CCGRJ. La nouvelle collec-
tivité est née d'une large concertation et
d'une volonté unanime de construire un
service public intercommunal de qualité
et adapté aux besoins de la population.

1 8 communes
20 396 habitants

(population légale au 01.01.2019)

184,6 km?

PRESENTATION

La Communauté de Communes
est administrée par un Conseil de
Communauté composé de 30 délégués,
auxquels sont adjoints 14 suppléants.
Le Bureau, chargé de la gestion des
affaires quotidiennes de la collectivité,
est composé d'un Président et de six
Vice-Présidents :

e Frédéric PFLIEGERSDOERFFER,
Président

@ Schwobsheim

(@ Boesenbiesen

@Heldolshelm

Hessenhelm

%nheim @
Bindernheim @

W|tt|she|m ®®®

Sundhouse

Saasenhelm Q@

//\

Schoenau y
’ Rlchtolshein{®

Artolsheim @

Bootzheim

@ Elsenhelm __/—

@ Grussenhelm

lnstances communautaires

Bruno KUHN, Vice-Président chargé
du budget et des services liés a la
famille et a la personne

Jean-Louis SIEGRIST, Vice-
Président chargé du développement
économique et durable

Marc  GAUTIER, Vice-Président
chargé de la voirie, des réseaux et de
la mutualisation des services

¢ Catherine GREIGERT, Vice-
Présidente chargée de la promotion

®0hnenhe|m & Mackenheim ()

arckolsheim QPP
Marckolsh DR

duterritoire, de 'habitat, des énergies
renouvelables et du transport a la
demande

e Christophe = KNOBLOCH, Vice-
Président chargé de lanimation
socio-culturelle
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PRESENTATION ET MOYENS

La Communauté de Communes s’est
également pourvue de 11 commissions
thématiques placées sous la respon-
sabilité des membres de l'exécutif :

e Commission Appel d’offres
et CIMAPA, Frédéric
PFLIEGERSDOERFFER

e Commission Délégation
de Service Public, Frédéric
PFLIEGERSDOERFFER

e Commission Finances Budget,
Administration générale,
Mutualisation des services,
Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

e Commission Services a la
personne, Bruno KUHN

e Commission Développement
économique et Durable, Jean-
Louis SIEGRIST

e Commission Voirie et Réseaux,
Marc GAUTIER

e Commission Promotion du
Territoire et Habitat, Catherine
GREIGERT

e Commission Déplacements
et Circulations Douces, Marc
GAUTIER

e Commission Batiments
intercommunaux, Marc GAUTIER

e Commission Animation Socio-
culturelle, Christophe KNOBLOCH

e Commission Accessibilité,

Personnes handicapées, Frédéric
PFLIEGERSDOERFFER

CHIFFRES CLES

e 7 réunions du Conseil de Communauté

110 délibérations adoptées par les
délégués communautaires

e 74 Décisions du Président
e 9 réunions et 32 Décisions du Bureau

e 27 réunions des commissions théma-
tiques

FAITS MARQUANTS

- Janvier démeénagement du RAI
dans les anciens locaux de lantenne
de Sundhouse et arrivée de Kamel
ATAOURIRTI , le nouveau Directeur

- Cession d'un terrain a la com-

mune de Marckolsheim pour la
construction d'une piste cyclable
reliant Marckolsheim a Artolsheim
acté - le 27/02/2019

- Fonds de concours de la Com-
mune de Hilsenheim pour la mise en
place de feux tricolores rue de l'Eglise

acté - le 27/02/2019 et mise en place
de la signalisation lumineuse rue de
Eglise - acté le 25/09/2019

- Mars : Parcours du coeur

- Statuts Modification de la
compétence en matiére de petite

enfance, enfance et jeunesse - acté
le 03/04/2019

> Adhésion a [ADEUS - acté le
03/04/2019

- Rénovation de l'éclairage public -
programme des travaux pour 2019 -
acté le 03/04/2019

- Sécurisation des accés aux bati-
ments accueillant des jeunes enfants
- constitution d'un groupement de
commandes - acté le 03/04/2019

- Mai : démarrage des travaux du
périscolaire de Bootzheim

- La Clio Il a été cédée pour un euro
a lassociation MOBILEX

-> Soutien financier aux projets de
création, reprise d’entreprises -
Convention avec la Région et Asso-
ciation Initiatives Alsace Centrale -
acté le 15/05/2019

- Mandat 2020-2026 : Proposition
du nombre et de répartition des
sieges de conseillers communau-
taires - acté le 15/05/2019

- Début juin : opération «Au boulot,
i’y vais a vélo »

- Création d'un emploi fonctionnel
de Directeur Général des Services
Techniques - acté le 26/06/2019

- Création d’emplois d'éducateurs
APS et d'un emploi d'assistant de
conservation - acté le 26/06/2019

- Statuts - Transferts de compé-
tences au PETR Sélestat - Alsace
Centrale : Elaboration d'un plan
climat air énergie territorial - et
adhésion au Groupement Européen
de coopération territoriale (CECT)
Région Freiburg-Centre sud Alsace -
acté le 26/06/2019

> Périscolaire de Heidolsheim -
Constitution d'une servitude de pas-
sage - acté le 26/06/2019

- Fonds de concours des communes
de Sundhouse et Bindernheim pour
lextension des réseaux - acté le
26/06/2019

- Fonds de concours a la commune
de Sundhouse pour le financement
des travaux de voirie rues des la gare
et des écureuils - acté le 26/06/2019

- Fusion du  syndicat  mixte
Quatelbach canal Vauban avec le
syndicat intercommunal du Mulbach,

6/ RAPPORT D'ACTIVITES 2019 - COMMUNAUTE DE COMMUNES DU RIED DE MARCKOLSHEIM

le syndicat intercommunal Blind et
du canal de Wiedensolen - Création
du syndicat mixte des cours d’eau
et des canaux de la Plaine du Rhin
- Renonciation a sa transformation
concomitante en PEAGE - acté le
26/06/2019

- Trophée qualité accueil de la CCl
- soutien financier aux entreprises -
acté le 26/06/2019

- Convention de partenariat en
faveur de la maitrise de lénergie
avec EDF - acté le 26/06/2019

- Transfert complet de la compé-
tence « Grand Cycle de U'Eau » au
SDEA - acté le 25/09/2019

- Acquisition d'une borne d'auto
réparation vélos - acté le 25/09/2019

- Septembre : mise en place des
biodéchets au sein de la CCRM par
le SMICTOM

> Septembre :  recrutement d'un
nouvel agent aux sein des services
techniques

- Octobre 2019 : Ried expo a
Wittisheim

- Novembre démarrage du
chantier de la piste cyclable
Elsenheim-Grussenheim

- Fonds de concours de la com-
mune de Bootzheim : EP rue des
Vosges - acté le 13/11/2019

- Fonds de concours a la commune
de Boesenbiesen pour la construc-
tion d'un abri associatif - acté le
18/12/2019

- Mise a jour du Plan d’organisation
des secours de la sécurité (POSS)-
acté e 18/12/2019

- Transfert de la compétence
GEMAPI au SDEA - acté le 18/12/2019
- Recrutement d'une Assistante
Affaires  juridiques, Commande
Publique Durable, Ecole de Musique
et Piscine Aquaried

- Recrutement d'un nouveau Res-
ponsable des Ressources Humaines
(remplacement]

110

délibérations

adoptées

74 décisions

du Président

Ressources humaines

MISSIONS

Gestion des dossiers du personnel,
élus, agents titulaires et contractuels, a
temps complet ou non complet :

¢ Paie des agents [saisies, modifica-
tions, calculs, transferts) PAS, décla-
rations)

e Dossiers administratifs : procédures
de recrutements, d'avancements et
de déroulement des carrieres

e Gestion des absences (congés, CET,
dossiers maladie et parentalité,
etc...)

e Plan de formation du personnel

e Suivi médecine professionnelle en
liaison avec le service Alsace Santé
au Travail 67 (AST67)

e Commission Administrative Paritaire
aupres du Centre de Gestion du Bas-
Rhin

e Instances paritaires locales (Comité
Technique et Comité d'Hygiene, de
Sécurité et des Conditions de Travail)

e Assurance statutaire, complémen-
taire santé et prévoyance (MUT'Est,
CollecTeam, GRAS SAVOYE)

e Correspondant du  Groupement
d'Action Sociale du Bas-Rhin et du
Comité National d'Action Sociale

Finances, comptabilite, paie

MISSIONS

e Elaborer le budget principal et les
8 budgets annexes [(piscine Agua-
ried, médiathéque, Ecole de Musique
Intercommunale, Zone d'Activités
Intercommunale de  Sundhouse,
Zone d'Activités Intercommunale de
Hilsenheim, Parc d'Activités Inter-
communal de Marckolsheim, gen-
darmerie intercommunale, ordures
ménageres)

e Controler et mandater les dépenses
de la collectivité en lien avec la Tré-
sorerie de Marckolsheim

e Controler et émettre les titres de
Recettes

e Gérer la paie, la dette et la trésorerie
e Facturer les prestations de l'Ecole de

e Prospective financiere chapitre 012
des différents budgets de la collec-
tivité.

CHIFFRES CLES

59 agents représentant 45.3 équiva-
lents temps plein (ETP) au 31/12/2019 -

e Service administratif : 11 agents
(Directeur Général des Services,
Chef de pole administratif, 2 Agents
de développement, 7 Agents admi-
nistratifs)

e Service technique : 8 agents (Chef
de pdle « Voirie-Réseaux », Chargé
de mission « SIG », Responsable
« Batiment-Matériel », 1 Agent de
secrétariat et 4 Agents techniques)

* Ecole de Musique Intercommunale :
1 Chef de pole « Epanouissement de
la personne et Animation du terri-
toire », 21 Enseignants artistiques,
agents contractuels a TC ou TNC

e Piscine Aquaried : 11 agents
(1 Directeur, 6 Educateurs des APS et
4 Agents techniques)

¢ Médiatheques du Grand Ried & de la
Bouilloire : 7 agents (2 Directrices et
5 Agents du patrimoine)

e Masse salariale globale : 2 M€

Musique Intercommunale

e Gérer 5 régies : transport a la
demande, piscine Aquaried, deux
médiatheques et école de musique.

CHIFFRES CLES

e Budget principal : 7,9 M€ en inves-
tissement, 12,9 M€ en fonctionnement

e Budget piscine Aquaried : 351424€
en investissement, 773450€ en fonc-
tionnement

¢ Budget médiathéque : 50515€ en
investissement, 417246€ en fonc-
tionnement

e Budget Ecole de Musique Intercom-
munale : 3650€ en investissement,
355 814 € en fonctionnement

e Budget ZAl Sundhouse : 937849€
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PRESENTATION ET MOYENS

FAITS MARQUANTS ET
SYNTHESE DES ACTIONS

- Mise en ceuvre et développement
du plan de prévention des risques psy-
chosociaux

- Organisation de formations mutua-
lisées au bénéfice des élus des com-
munes membres et de leurs agents

- Renouvellement de l'adhésion, par
le biais du Centre de Gestion, a un
contrat de prévoyance a destination
des agents

- Passage a un temps de travail de
36h hebdomadaire

- Modification de la durée hebdo-
madaire de travail d'un agent afin de
palier le travail a temps non complet
au sein de la CCRM

- Adhésion a un nouveau service de
Médecine Préventive (Alsace Santé au
Travail 67)

- Recrutement d’'un agent technique

en investissement, 821780€ en fonc-
tionnement

e Budget PAIM : 5,6 M€ en investisse-

ment, 3,8 € en fonctionnement

e Budget gendarmerie intercom-

munale : 1,4 € en investissement,
192 740 € en fonctionnement

¢ Budget ordures ménageéres : 2 M€

en fonctionnement

e Budget ZAl Hilsenheim : 297506 €

en investissement, 305506 € en
fonctionnement

e 1723 mandats et 387 titres édités

pour le budget principal

e 1129 mandats et 927 titres édités

pour les budgets annexes

e 585 factures éditées pour UEcole de

Musique Intercommunale



PRESENTATION ET MOYENS

Affaires Juridiques

et Commande publique durable

MISSIONS

e Instruire, gérer et suivre les dossiers
contentieux

e 20 dossiers d'achats publics traités
pour la Communauté de Communes

e | groupement de commandes

des pistes cyclables, la construction
d'un mur d'escalade et linstallation
de feux tricolores a Hilsenheim.

CHIFFRES CLES

e 8 agents : larrivée d'un agent sup-
plémentaire en septembre 2019 a
latelier intercommunal a Sundhouse

e 5batiments propriétés de la Commu-
nauté de Communes (périscolaires
de Heidolsheim et de Hilsenheim,
piscine Aquaried de Marckolsheim,
antenne de Sundhouse avec atelier,
périscolaire d'Elsenheim et 17 bati-

ments utilisés par les services inter-
communaux (périscolaires Marckol-
sheim, Richtolsheim, Sundhouse et
Wittisheim, créche de Marckolsheim,
siege de Marckolsheim, médiathéque
du Grand Ried, médiatheque La
Bouilloire  Marckolsheim, Relais
d'Assistantes Maternelles & Marc-
kolsheim, école de musique dans 8
communes)

e 27,5 km de pistes cyclables et acces

PRESENTATION ET MOYENS

4321 foyers lumineux et 118 armoires
de commande constituant le parc
d'éclairage public

91 interventions d'entretien de bati-
ments ou de leurs abords

242 préts de matériel intercommunal
Instruction de 562 DT et DICT

7 séries de relevés des radars péda-
gogiques

23 interventions logistiques.

Marchés passés par la collectivité
en 2019 :

e Marchés de services : 3 marchés de

e Assurer la veille juridique et l'appui
juridique des services de la collectivité

8/

e Optimiser, sécuriser et gérer les
procédures d'achats publics (publi-
cations, mise en ligne, réception,
ouverture, analyse,...)

e Apporter une assistance technique et
juridique aux communes.

CHIFFRES CLES

e 11 de dossiers contentieux traités,
principalement liés aux sinistres
touchant les biens de la collectivité
(éclairage public] dont 6 soldés

plus de 15000 € HT : le nettoyage des
locaux, la mise en ceuvre du plan de
communication et la mission de maf-
trise d'ceuvre pour la rénovation par-
tielle de la piscine.

e Marché de fournitures : 5 marchés

de plus de 15 000 €HT notamment
les réseaux téléphonie et internet, la
signalisation des zones d’activité et
la fourniture d’électricité.

e Marchés de travaux : 5 marchés de

plus de 15000 €HT, notamment ceux
relatifs a la réalisation et l'entretien

Services techniques

MISSIONS

e Intervenir sur les batiments inter-
communaux ou utilisés par des
services de la Communauté de
Communes : extension, entretien,
rénovation, construction, mainte-
nance et vérification

e Elaborer, mettre en ceuvre et suivre les
programmes pluriannuels de création
et d'entretien de voirie, d'éclairage
public et de pistes cyclables

e Elaborer les dossiers de subventions
pour tous les travaux engagés

e |nstruire les Demandes de Travaux
(DT) et les Déclaration d'Intention de
Commencement de Travaux (DICT)

e Gérer le parc de matériel intercom-
munal

e Entretenir les espaces verts des pro-
priétés intercommunales ou utilisées
par des services de la CCRM

e Suivi des locations et préts de maté-
riels aux communes membres et aux
associations

e Amélioration de lempreinte énergé-
tique de la collectivité.

5 marchés de
travaux de plus
de 15000€ HT

MISSIONS

e Informer les habitants des actualités
de la Communauté de Communes

e Diffuser les informations des diffé-
rents services

e Promouvoir les actions de la Com-
munauté de Communes

e Participer a lanimation du territoire.

CHIFFRES CLES

e Budget : 104 000 €, dont 55 979 €
pour le fonctionnement de la télévi-
sion locale TV2COM

e 2 éditions de la revue d’information
intercommunale « Reflets du Ried »
tirés a 9000 exemplaires

e 1 calendrier des manifestations tiré a
9000 exemplaires

* 12 newsletters mensuelles.

SYNTHESE DES ACTIONS

e Edition et distribution en boite aux
lettres de 2 numéros de la revue
d’information « Reflets du Ried »

o Edition du Rapport d’activités 2018
de la Communauté de Communes

¢ Interventions en appui aux services
de la Communauté de Communes
pour la création d’outils de commu-
nication (affiches, plaquettes...)

e Mise a jour et animation du site
internet et de la page Facebook

e Partenariat annuel (4 068 €) avec la
radio Azur FM permettant aux asso-
ciations, comités des fétes et com-
munes du territoire de communi-
quer gratuitement sur leurs projets,
réalisations ou manifestations

e Soutien alatélévision locale TV2COM

par le versement d’une subvention a
l'association ATILAC de 55 979€.

e
-

55 979€

de budget pour
TV2COM

Concert
«JEUNES TALENTS »

N2
alcr(redi

a19h
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La Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim :

ACTIONS ET MISSIONS

A destination des plus jeunes
PETITE ENFANCE

Multi accueil «Au Jardin des Loupiots» a Marckolsheim

La gestion du Multi accueil est confiée
par délégation de service public a
l'association PEP Alsace pour une
durée de six ans (septembre 2014 a
ao(it 2020).

]

MISSIONS

e Accueillir 34 enfants de 3 mois a 6
ans (22 en accueil permanent, 12
en accueil occasionnel) du lundi au
vendredi de 7h a 18h30 pour laccueil
permanent, de 8h a 12h et de 14h a
18h pour l'accueil occasionnel

e Accueillir 8 enfants de ['école mater-
nelle Silbermann voisine sur les
temps périscolaires.

CHIFFRES CLES

e 123 enfants accueillis, principalement
en provenance de Marckolsheim (69
enfants) et des autres communes
du sud du territoire, dont 77 enfants
bénéficiant de contrats de garde et 46
enfants en accueil occasionnel.

e Equipe composée de 12 personnes
représentant un équivalent temps
plein de 10.

e 58 835,59 heures d'accueil compta-
bilisées [+ 4,2 % par rapport a 2018).

e Participation de la CCRM au budget
global a hauteur de 146 500 €.

1 23 enfants

accueillis

1 2 personnes

composant l'équipe

FAITS MARQUANTS

- Mise en place d'activités autour
du theme de l'année « Découverte de
la nature ».

> Mise en place d'un agrément
modulé a partir du Ter janvier 2019
afin d’améliorer le taux de fréquen-
tation de la structure.

- Elaboration du projet d'établisse-
ment. L'équipe a bénéficié de lac-
compagnement d'une formatrice de
'Ecole Supérieure en Travail Educatif
et Social de Strasbourg pour mener a
bien ce projet.

- Démarrage des études préalables
en vue de la construction d'un nou-
veau multi-accueil sur la commune
de Marckolsheim.

SYNTHESE DES ACTIONS

Léquipe de professionnels de la petite
enfance propose tout au long de l'an-
née des activités variées pour favori-
ser le développement moteur et affec-
tif de chaque enfant :

e activités culturelles : éveil musical
(2/mois), sortie médiathéque (1/
semaine), conte (1/mois), Ciné Tout
P’tit (1/mois),

e activités éducatives : atelier cuisine,
rencontres intergénérationnelles
avec les résidents de la maison de
retraite (1/mois), jeux, jardinage.

e activités d’éveil a visée sociale et
motrice : jeux de transvasement,
peinture, découpage et collage, des-
sin, puzzles et encastrements, etc.

Relais d’Assistants Maternels (RAM) a Marckolsheim

La gestion et U'animation du RAM est
confiée a UAssociation Générale des
Familles (AGF) du Bas-Rhin dans
le cadre d’'un marché public conclu
pour une période de deux ans (1°
septembre 2018 au 31 aoiit 2020).

MISSIONS

e Informer et conseiller les parents,
les assistants maternels et les per-
sonnes souhaitant exercer la profes-
sion.

e Rencontrer et écouter les assistants
maternels mais aussi les parents et
les différents partenaires.

e Professionnaliser les assistants
maternels par lorganisation de for-
mations, soirées a theme, débats et
mise a disposition de documentation.

e Socialiser et éveiller les enfants :
accompagnés de leur assistant
maternel ou de leurs parents, les
enfants se rencontrent pour partager
leurs jeux et découvrent ainsi peu a
peu les régles de la vie en collectivité.

ENFANCE

CHIFFRES CLES

e 1ETP (soit 2 animatrices a mi-temps).

e 179 assistants maternels agréés /
150 assistants maternels en activité,
sur le périmetre d'intervention du
RAM (soit 18 communes membres de
la CCRM].

e 587 contacts au total en 2019.

e 111assistants maternels différents
ont contacté le RAM (informations
sur le statut, les droits et obligations,
le contrat de travail, la convention
collective, leurs disponibilités d'ac-
cueil).

e 170 familles différentes ont contacté
le RAM [(informations sur le contrat
de travail et les démarches d'em-
bauche, calcul du salaire, informa-
tion juridique de premier niveau,
demande des listes des assistants
maternels).

e Participation de la CCRM au budget
global a hauteur de 43 598 €.

ACTIONS ET MISSIONS

FAITS MARQUANTS

- Organisation de séances d'analyse de
pratiques pour les assistants maternels
et de temps de rencontres et d'échanges
avec la puéricultrice de secteur.

- Mise en place de plusieurs forma-
tions continues.

- Organisation d’un atelier de fabri-
cation de produits d’entretien respec-
tueux de la santé des enfants.

SYNTHESE DES ACTIONS

e Animations collectives destinées
aux enfants accueillis : éveil musi-
cal, contes, ateliers de motricité,
spectacles, ateliers bébeillez-vous,
pique-nique.

¢ Organisation d’actions collectives de
professionnalisation des assistants
maternels.

e Participation au week-end de la
parentalité.

accueils périscolaires et de vacances (année scolaire 2018-2019)

La gestion de U'ensemble des accueils
périscolaires et de vacances est
confiée depuis le 1° septembre 2015
a UAssociation Générale des Familles
(AGF) du Bas-Rhin, dans le cadre
d’'une délégation de service public
conclue pour une durée de 5 ans.

MISSIONS

e Lesjoursscolaires, accueillirles enfants
de plus de 4 ans dans les structures
périscolaires de Marckolsheim,
Elsenheim, Heidolsheim, Richtolsheim,
Sundhouse, Wittisheim, Hilsenheim
ainsi qu'au sein du service de cantine de
Mackenheim.

e Transporter sans frais pour les familles
les enfants de Bindernheim, Boesen-
biesen, Schwobsheim, Saasenheim,
Schoenau, Ohnenheim, Grussenheim
et Hessenheim vers les structures
d'accueil périscolaire auxquelles ils
sont rattachés.

e Le mercredi et pendant les vacances
scolaires, accueillir les enfants a Marc-
kolsheim, Wittisheim et Sundhouse.

e Suivre et s'assurer du bon fonctionne-
ment des services gérés par AGF.

e Construire, aménager et équiper les

structures d'accueil périscolaire.

CHIFFRES CLES

e Budget global [fonctionnement)
contribution de la CCRM a hauteur
de 695 316 € pour lannée 2019. A
cette somme se rajoutent les frais
de personnel des accompagnateurs
transport.

e 7 structures d'accueil périscolaire et
1 service de cantine.

e 327 places d'accueil.

e 664 enfants inscrits dans les struc-
tures d'accueil sur le temps périsco-
laire, 143 le mercredi et 317 pendant
les vacances scolaires.

e 38 postes d'encadrants, directeurs,
animateurs, personnels de service,
auxquels se rajoutent des accom-
pagnateurs transport, ainsi que des
vacataires pour lanimation durant
les périodes de vacances scolaires.

FAITS MARQUANTS

- Augmentation de lagrément du
périscolaire de Heidolsheim a comp-
ter du 1°" septembre 2018 (passage de

35 a 43 places).

- Organisation d'un spectacle de fin
d’année commun aux quatre struc-
tures du secteur nord.

- Poursuite  des  travaux de
construction du nouveau périscolaire
d’'Elsenheim.

- Démarrage des travaux de
construction du périscolaire de
Bootzheim en mai 2019.

SYNTHESE DES ACTIONS

¢ Horaires d’ouverture les jours sco-
laires : pendant la pause de midi et
le soir jusqu’a 18h30.

e Elaboration du projet pédagogique
de chaque structure autour d’un
théme commun : « Emméne-moi
voir le monde » et déclinaison en
animations (ateliers culinaires, acti-
vités manuelles, réalisation de bri-
colages et décorations, découverte
des traditions, des coutumes et des
langues de différents pays, etc.).

e Association des parents au cours de
spectacles et animations particu-
lieres : féte de Noél, féte de fin d’an-
née, goliters parents-enfants.
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ACTIONS ET MISSIONS
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Réseau Animation Intercommunal (RAI)

MISSIONS

L'association a pour but la mise en
ceuvre d'une politique d'animation
socio-culturelle intercommunale
concertée a l'échelle du territoire, par-
ticulierement en faveur de la jeunesse.
Dans ce cadre, elle propose et met en
ceuvre des stratégies éducatives :

e Activités socio-culturelles et spor-
tives diverses

e Actions culturelles et citoyennes

e Actions d'animations et de prévention
en partenariat avec les établisse-
ments scolaires

e Soutien a la formation d’animateurs

e Soutien et accompagnement aux
associations locales

e Ainsi que toutes initiatives propres a
la réalisation de ses objectifs.

Par ailleurs, l'association a pour mission
de mettre en ceuvre a l'échelle du ter-

ritoire des actions qui s'inscrivent dans
une perspective de partenariat de déve-
loppement local. Dans ce cadre, elle
assure aupres de tous les habitants du
territoire et des associations partenaires
une écoute et un accompagnement dans
leurs attentes et leurs besoins.

CHIFFRES CLES

Contribution de la CCRM au budget
du RAI : 258 000€

Effectifs salariés de l'association : 7
salariés permanents (4 animateurs
jeunesse, 1 intervenante musicale, 1
secrétaire-comptable, 1 directrice) et
une apprenti assistante de direction.

2 jeunes accueillis comme volon-
taires en service civique.

5 jeunes accueillis dans le cadre d'un
stage au cours de leur cursus de for-
mation

48 jeunes bénéficiaires d'un accom-
pagnement par la psychologue du
PAEJ (Point d'Accueil et d'Ecoute
pour les Jeunes)

148 activités jeunesse différentes
réalisées au cours des périodes de
vacances scolaires soit une offre de
1823 places.

334 jeunes adhérents pour lannée,
dont 44 domiciliés hors de la CCRM
(9 originaires du Haut-Rhin et 35
d’autres communauté de communes).

3 séjours vacances : 2 réalisés dans
le cadre de projets « locaux jeunes
» (camp Mer et Montagne + séjour
Maison de la Nature] et 1 dans le
cadre de loffre d'animations (RAID
NATURE en octobre 2019)

5 Evenements portés par le RAI
et ses partenaires : Festi Asia a

Marckolsheim - Festi Familles a
Marckolsheim - Féte du Gaming
a Sundhouse - Ciné plein air a

Artolsheim - Pétoche au cinoche a
Marckolsheim.

De nombreux projets musicaux
menés par lintervenante musi-
cale avec les écoles du secteur de
Marckolsheim et environs dont deux
contributions a des évenements du
territoire (Marché de Noél et Féte de
la musique a Marckolsheim).

FAITS MARQUANTS

- Déménagement du siege de l'asso-
ciation a Sundhouse dans les locaux
de l'ancienne CCGR en janvier 2019.

- Cette année le RAI s'est atta-
ché a développer une offre en
faveur des familles afin de per-
mettre des temps d'activités parta-
gées par tous les membres d'une
famille, quels que soient leurs ages
ou leur degré de parenté [(éga-
lement ouvert aux grands-pa-

rents/petits enfants par exemple)

- L'animation de rue organisée dans
l'ensemble des villages de la Com-
munauté de Commune durant l'été
2019, a été lun des points forts de
cette offre. Ce sont 490 personnes qui
ont participé a cette action durant é
semaines. ltinérante, lanimation de
rue a pour objectif de créer du lien
entre les habitants, doffrir un lieu de
partage et d'échange autour d'acti-
vités ludiques et de favoriser le vivre
ensemble. Elle constitue avant tout
une offre de loisirs accessible et gra-
tuite pour l'ensemble de la population.
Des animations diverses et variées
sont proposées chaque jour au sein
d'une autre commune de la CCRM
dans des lieux mis a disposition gra-
tuitement par les mairies. Au cours
du deuxieme semestre 2019, l'asso-
ciation a continué de proposer des
temps d'animation en famille durant
les vacances scolaires d'automne et
un atelier « Brédelés » en décembre.

ACTIONS ET MISSIONS

Culture et animation du territoire

ECOLE DE MUSIQUE INTERCOMMUNALE

MISSIONS

e 'Ecole de Musique Intercommunale
du Ried de Marckolsheim a pour
objet de promouvoir la musique et la
pratique musicale.

CHIFFRES CLES

e | directeur et 22 professeurs

e Budget de fonctionnement :356000€
e 585 factures éditées

e 273 éleves dont 30 hors CCRM

¢ 17 disciplines enseignées (accordéon,
batterie, chant, clarinette, saxophone,
hautbois, fllte a bec, flUte traversiere,
guitare, guitare électrique, orgue clas-
sique, piano, trompette - cornet, cor,
euphonium, violon, violoncelle).

FAITS MARQUANTS

- Dimanche 6 janvier 2019 : participa-
tion d'éleves de l'école de musique a la
féte des Ainés de Schwobsheim

- Conférence sur les Bienfaits de la
musique, donnée par Thierry Walter,
directeur de 'EMI et ceci dans le cadre

du cycle de conférence de la Commu-
nauté de Communes

- Samedi 16 mars de 14h00 a 18h00 :
Parcours du cceur en partenariat avec
la Fédération Francaise de Cardio-
logie : animation a la piscine avec 2
ensembles instrumentaux de lécole
de musique (flites traversieres et
saxophones)

—> Participation musicale de deux pro-
fesseurs de ['école de musique (Cathe-
rine Barondeau, flGte et Thierry Walter,
piano) lors de linauguration officielle
des nouveaux locaux du Réseau d’Ani-
mation Intercommunal a Sundhouse.

- Samedi 13 avril : concert Musique
Municipale de Marckolsheim, avec la
participation de l'orchestre des jeunes
du groupement sud (plusieurs éleves
de lécole de musique et Thierry Walter
a la direction)

-~ Du mardi 30 avril au vendredi 3 mai :
Ried musical (a la salle polyvalente de
Wittisheim) :

- Concert jeunes talents mardi 30 avril
- Concerts pédagogiques : mardi 30
avril au matin et vendredi 3 mai éga-
lement le matin (800 éleves des écoles
du territoire participent - 4 séances de
200)

- Spectacle « Le réve de Tom » [conte
musical en 9 tableaux de Catherine
Baert et Fanny Baert] pour l'école de
Wittisheim, 200 éleves

- Organisation d'un Concert dimanche
5 mai 17h30 a léglise de Mackenheim
avec le duo Ambre (violon et harpe)

- Samedi 4 mai : weekend parenta-
lité animation musicale (ensemble de
clarinettes et de fliites traversiéres)
entre 12h00 et 14h00 et en partena-
riat avec le Réseau d’Animation Inter-
communal : animation annulée cause
mauvais temps...

> Samedi 25 mai matin : concert -
lecture - gastronomie, projet en par-
tenariat avec les médiatheques du
grand Ried : theme les musiques de

MEDIATHEQUES DU RIED

Sur son territoire, la Communauté
de Communes est équipée de deux
Médiathéques. Lune a Marckolsheim,
lautre a Wittisheim. Les deux
structures fonctionnent en réseau,
ce qui signifie que toutes les actions,
animations, acquisitions... sont
pensées en commun, afin d’offrir de
meilleures services aux habitants.

CHIFFRES CLES

e 7 agents, 5,8 ETP, 20 bénévoles

e 1862 adhérents actifs, dont 160 col-
lectivités (classes, Impro...)

96 237 préts de documents

e 42 416 documents en fonds propre,
dont 6002 nouvelles acquisitions

e 75 classes accueillies, chacune 3 fois
par an

film de John Williams

> Fétes de la musique en juin a
Schwobsheim, Wittisheim 15 juin
(ensemble de percussions] et Marc-
kolsheim 16 juin ([ensemble de cuivres
et l'ensemble de saxophones).

- Animation musicale de lensemble
de cuivres samedi 8 juin aux Foulées
du Loup (Marckolsheim)

- Tout au long de lannée scolaire,
auditions de classes et d'interclasses...

- Dimanche 13 octobre : Flltes
Alsace a la salle polyvalente de Witti-
sheim en partenariat avec lassocia-
tion Graines de fldtes

- Animation musicale samedi 26
octobre (Catherine Barondeau flite et
Thierry Walter piano) lors de linaugu-
ration de Ried Expo

- Concert orchestre jeunes du terri-
toire sud a Mussig : concert de la Saint
Nicolas (direction Natacha Haegeli et
Thierry Walter)

- Jeudi 19 décembre : spectacle de
Noél des enfants des écoles de Witti-
sheim a la salle polyvalente (direction

Viviane Dedenon, piano Thierry Walter)

> Samedi 21 décembre : église de
Marckolsheim, concert de Noél de la
Musique Municipale avec la participa-
tion de différents ensembles de LEMI
(cuivres, fltes traversiéres et saxo-
phones] en premiere partie et avec
lorchestre en 3™ partie
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ACTIONS ET MISSIONS

FAITS MARQUANTS

Janvier :
- Diaporama Grand Nord (LB)

- Premiere participation du réseau
a la manifestation nationale « Nuit
de la Lecture » : ouverture des
médiatheques en soirée, avec ani-
mations, lectures, jeux, Blind Test
& repas participatif pris en commun
Février :

- Accueil des auteurs & illustra-
teurs Benjamin Chaud & Ramona
Bedescu qui ont créé, pendant une
semaine, avec quatre classes de la
CCRM une histoire collective autour
de leur personnage Pomelo.

Mars :

- Spectacle de contes érotiques (GR])
Avril :

- Participation au festival manga
avec le RAI (LB)

Mai :
- Conférence miellerie (LB])
- Concert lecture, en partenariat

Juin:

- Spectacle sur le parvis de la
médiatheque, tout public, « Le bal des
souris » par la compagnie Les contes
de Nana (LB)

- Matinée avec les quatre classes
participantes pour la distribution du
livre réalisé « Pomelo & les saisons »

Aot :

> Matinée jeux sur le parvis de la
médiatheque de La Bouilloire

Octobre :

- Participation au festival de contes
VOOLP, en partenariat avec la BDBR.
Accueil d'un spectacle dans chacune
des deux structures :

- - Alain Vidal a la médiatheque de
La Bouilloire

- -Monia Llyorit « Monstres & Mer-
veilles » pour les enfants a partir de 6
ans, a la médiatheque du Grand-Ried.

- Participation de la médiatheque de
La Bouilloire a la journée Halloween,
avec le RAIl et la MJC (lectures numé-
riques, bricolages).

« Dessines la maison de tes réves »
(GR)

Décembre :

- Spectacle « Contes de Noél », de
Sylvie Arnal (GR)

> 6 fois par an, les Médiathéques
organisent des rencontres dans les
EHPAD d'Hilsenheim & de Marckol-
sheim. Autour d’un theme choisi, des
animations & des lectures sont pré-
sentées aux résidents.

- Et également, les animations men-
suelles pour les enfants, « Récré du
Mercredi », et une animation a des-
tination des 0-3 ans « Un moment
tout-petit », a Wittisheim & « ca me
dit les contes » a Marckolsheim.

- Pour le public adulte, est proposé
le « Média'péro » [LB) et le « Média
BlaBla » (GR), autour des coups de
cceur des bibliothécaires & des parti-
cipants a Marckolsheim.

- Depuis 2018, pendant les vacances,
la médiatheque de La Bouilloire pro-
pose pour les enfants a partir de 8

ACTIONS ET MISSIONS

Développement économique

et durable

—— ECONOMIE

| "‘i"'v"' =

FAITS MARQUANTS

- Vente de deux parcelles du
Parc d'Activités Intercommunal de
Marckolsheim :

- 22 mars 2019 (19 ares)

- 16 septembre 2019 (68 ares)

- Vente d'une
Zone d'Activités
d’'Hilsenheim :

- 17 avril 2019 (48 ares)

- Organisation du salon de lArtisa-
nat RiedExpo, les 26 et 27 octobre

2019, avec 55 entreprises exposantes
et 1500 visiteurs

parcelle de la
Intercommunale

avec les éléves de l'école de musique Novembre: ans, des histoires numériques (his- = Organisation  partenariale  du

autour des musiques de films de John' - Participation au Marché de Noél toires participatives sur tablettes) réseau d'entreprises Az

William (Star Wars, ET, Indiana Jones, - Spectacle de “le premier noél de Centrale :

Harry Potter, les dents de la mer...) GR Léon", a partir de 3 ans (LB LB : Médiatheque La Bouilloire — ment... - 27 mai 2019 : 1° «Connecting
- Lancement du concours de dessin GR : Médiathéque du Grand Ried MISSIONS Day» de rencontre des entreprises

PISCINE AQUARIED

MISSIONS

e Accueillir les scolaires et organiser
une école de natation pour lapprentis-
sage de la natation

e Accueillir tout public souhaitant pra-
tiquer des activités aquatiques ou de
sport et loisir

e Accueil des clubs de plongée et de
natation synchronisée

¢ Organisation d’animations collectives.

CHIFFRES CLES

e 11 agents, soit 11 ETP, et 4 saisonniers
du Terjuillet au 31 aodt

Budget de fonctionnement - recettes :

e 68600 entrées (+ 395 par rapport a
2018//) réparties comme suit : 55%
public, 35% scolaires, 10% clubs

e 4 colleges (JMarckolsheim et Sund-

e créneaux pour laccueil des écoles de
la CCRM (acces gratuit), 24 créneaux
pour les écoles hors CCRM

e Aquagym : 240 inscrits

e Ecole de natation : 260 enfants (Tarifs
préférentiels pour les habitants de la
CCRM)

e Aqua bikes + 1860 locations sur une
année

e Mise en place de nouvelles anima-
tions, aqua bike ,aquagym et circuit
training avec écran et vidéos..

FAITS MARQUANTS

- Fermeture de la piscine3 semaines
suite a 2 problemes techniques (répa-
ration pompe de filtration et ventilation)

- Compétition des écoles natation les
4 au 18 juin

- Animation Jeunes les mercredis
apres-midi
- Parcours du coeur 16 Mars 2019.

SYNTHESE DES ACTIONS

¢ Organisation d’animations destinées
bébés-nageurs,

aux plus jeunes :
compétition de U'école de natation,...

ment adultes.

Organisation d’animations destinées
aux adultes : aquagym, activités 3eme
age, location aquabike, perfectionne-

Assurer la promotion et lanimation
économique du territoire

Animer les échanges avec et entre les
entreprises locales

Assurer la promotion et la commer-
cialisation des terrains situées dans
les zones d’activités intercommunales

Proposer une expertise aux com-
munes membres de la Communauté
de Communes

Apporter un appui aux acteurs écono-
mique (création, reprise, développe-

TOURISME

Le développement et la promotion du
tourisme sont assurés par U'Office de
Tourisme du Grand Ried intervenant
sur les territoires des Communautés
Communes du Ried de Marckolsheim
et de la COM COM du Canton d’Erstein.

MISSIONS

e Faire linterface avec les différents par-

tenaires (ADIRA, Chambre de Métiers,
Chambre de Commerce et d'Industrie,
association des commercants...].

CHIFFRES CLES

¢ Budget global : 2,3 M€
e 3 zones d'activités intercommunales

correspondant a 23 hectares de ter-
rains aménagés.

les projets associés

e Promouvoir la destination «Grand

Ried» et un tourisme nature

e Fédérer les adhérents, les presta-

taires et les associations

e Accueillir et conseiller les visiteurs
e Animer et développer les activités et

manifestations a caractére touristique

- 19 décembre 2019 : 2¢ « Connecting
Day » de rencontre des entreprises

- 2 réunions thématiques dédiées
aux entreprises :

- Débuter sur Chorus Pro, l'outil de
transmission des factures dématé-
rialisées (6 mars 2019)
- De bonnes pratiques pour mieux
recruter (22 mai 2019).

CHIFFRES CLES

e 9 salariées, soit 7 ETP

e Budget : 514 650€, dont 124 975 € de
participation de la CCRM (2019)

e 194 adhérents

19 417 personnes accueillies dans
les 4 bureaux (chiffres en hausse)

4356 participants (dont 614 per-
sonnes pour des visites gratuites)
aux activités et sorties.

house gratuit CCRM + Fortschwihr et
Chatenois)

Mise en place d'animations enfants
avec une structure gonflable les mer-
credi et durant les vacances scolaires.

e Piloter et mettre en ceuvre la straté-
gie de développement touristique et
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ACTIONS ET MISSIONS ACTIONS ET MISSIONS

e Les restaurants participants aux
escapades gourmandes a vélo

—— CONSEILLER EN ENERGIE PARTAGE

FAITS MARQUANTS

- Parcours famille a vélo transfron-

- Développement du numérique : la
GRC (Gestion relation Client] via les
institutionnels Alsaciens : Vous étes
un local, en vacances ou pour vos
hotes ? Nos conseils, idées a faire, a
découvrir durant la période choisie :

- Chaque soir recevez gratuitement
par mail, nos bons plans et idées
de sorties insolites pour le lende-
main...

Inscrivez-vous sur le site de l'office
de tourisme du Gand Ried ou direc-
tement sur place au bureau de
Marckolsheim www.grandried.fr

Le coaching numérique person-
nalisé sur demande par LOffice
de Tourisme : apprendre a créer
sa page Facebook, apprendre a
répondre aux commentaires Trip
advisor...

- Lenjeu des réseaux sociaux ! Que
ce soit facebook, Instagram... Il faut
étre vu, il faut trouver de nouvelles
idées, des visuels toujours attrac-
tifs... C'est une fonction qui est en
perpétuelle mouvement. Nous avons
plus de 4200 fans sur Facebook :
rejoignez-nous !

- Locations de vélos classiques au
bureau d'accueil de Marckolsheim

- Locations a journée 12.50€/adulte
et a la demi-journée 9.50€ et vélos
enfants sur réservation

talier, au départ de Marckolsheim a
disposition

- Flyers disponibles a [Office de
Tourisme

SYNTHESE DES ACTIONS

* Balades contées estivales et hiver-

nales. Chant alsacien avec linter-
vention de la Contesse Luciole avec
lorgue de Barbarie. Chaque balade
se termine par une collation au res-
taurant le Grenadier ou au café des
loups : 87 personnes ont participé

¢ Une visite d’usine de la société Bau-

malu (d’articles culinaires) : 27 per-
sonnes pour une premiére saison

e Avec la maison de la Nature : la

visite de la Cité 14, Bienvenue en
forét Rhénane : 53 personnes

e Visites organisées par grand Ried

Tourisme :

- Visites guidées de la miellerie
d’Artolsheim

- de Uhuilerie de Wittisheim

-du moulin a farine de
Marckolsheim

- Accord mets et vin a Mackenheim
chez Biwand (Auberge du Ried a
Mackenheim)

- Les visites guidées organisées
avec le musée de la Ligne Maginot

- 166 personnes ont participé a ces
visites

Auberge du Grenadier et Restaurant
aux deux clefs a Mackenheim (Offre
Vélo a assistance électrique au
départ de Rhinau + 1 déjeuner ter-
roir (hors boissons) pour la journée
a partir de 28€/pers).

Stand au marché de Noél de Marc-
kolsheim et mise en avant des pro-
duits boutiques

De nombreuses idées cadeaux, des
bons cadeaux a offrir...[Escapades
gourmandes..)

Mise en ceuvre d’opérations de pro-
motion : Le Pass Grand Ried proposé
pour les hébergeurs et réalisé par
I'Office de Tourisme aux personnes
séjournant 1 nuit sur le territoire
(avantages, tarif réduit ou petits
cadeaux en se rendant au restau-
rant, ou en allant chez le producteur
ou encore en allant a Aquaried, au
Cinéma la Bouilloire...)

Animation Numérique du Territoire :
le numérique fait aujourd’hui partie
intégrante de lactivité touristique.

Les services proposés par lOffice
de Tourisme : La billetterie a desti-
nation des associations, des adhé-
sions pour les associations avec tarif
spécial et avantages photocopies... ,
la boutique pour une idée cadeau...
Foxy, la mascotte du Grand Ried, en
vente a 12.50€.

RESTAURATION ET MISE EN VALEUR
DES MILIEUX NATURELS

Depuis 2018, la Communauté de Com-
mune a fait le choix de porter un CEP
sur son territoire en mutualisation avec
la Communauté de Communes du Pays
Rhin-Brisach (CCPRB). Une convention
a été signée avec TADEME et a pris effet
en Juin de cette méme année.

MISSIONS

e Mise en ceuvre et suivi du Conseil en
énergie partagé auprés des collecti-
vités membres :

- Etablissement de bilans annuels
de consommations et dépenses
dénergie, analyse des factures
énergétiques (batiments, éclai-
rage public, carburant) ;

- Aide a la décision dans la définition
de la stratégie globale d’améliora-
tion de la performance énergé-
tique du patrimoine de la collec-
tivité ; hiérarchisation des pistes
d'améliorations des performances
énergétiques [isolation, systéme
de chauffage, électricité...] ;

- Préconisation de solutions énergé-
tiques adaptées dans une logique
de neutralité vis-a-vis des fournis-
seurs d'énergie et de matériel ;

- Rendu des bilans auprés des élus
et des services de la collectivité.
Mise en place d'indicateurs et
d’outils de suivi pour les person-
nels administratifs et techniques
des communes.) ;

- Rédaction d'avis techniques, de
cahiers des charges et suivi des
projets, accompagnement des

e Valorisation des expériences et des

travaux (présentation orale, commu-
nication...)

e Mise en réseau des communes et

opérations collectives : Animer un
réseau local de techniciens des ser-
vices techniques, répertorier les par-
tenaires et professionnels locaux,
participer aux réunions, aux manifes-
tations

Veille (et éventuellement application)
technique et réglementaire

Coordination et encadrement admi-
nistratif et technique de UEIE Rhin-
Ried pour les missions portant sur le
territoire de la CCRM et de la CCPRB

Suivi ponctuel de dossiers compor-
tant des enjeux énergétiques portés
par la CCPRB (Programmes d'aides
financiéres.).

CHIFFRES CLES

e Budget : 5200 € (Prévisionnel)
e Autotal ce sont 11 communes qui ont

été retenues pour un suivi énergé-
tique ou qui ont sollicités le CEP pour
un accompagnement de projet. Sur
le territoire de la CCPRB : Biesheim,
Kunheim, Rumersheim-le-Haut,
Neuf-Brisach. Sur le territoire de
la CCRM : Mackenheim, Wittisheim,
Sundhouse, Marckolsheim, Schwob-
sheim, Hessenheim, Elsenheim. A
ces communes s'ajoute une partie du
patrimoine des deux Communautés
de communes.

Les actions suivantes ont été menées
en 2019 :

- Inventaire du patrimoine énergé-
tique : Equipement de production de
chaleur, eu chaude sanitaire, ventila-
tion, éclairage, autres équipements.

- Intervention sur des régulations :
Ajustement des horaires, des T°c de
consignes... [concerne 12 Batiments
au total).

- Diagnostics énergétiques : une
visite en détail du batiment a été effec-
tuée, souvent a laide d'une thermogra-
phie et des préconisations des travaux
ou d'amélioration des équipements ont
été formulées (concerne 6 batiments).

- Récupération des données énergé-

tigue communales : factures déner-
gies et consommations réelles.

- Suivi des températures : a laide
de sondes de températures acquises
par le CEP en 2019, une campagne de
mesure et de suivi des T°C en temps
réel a été entamée fin 2019 et se pour-

maitres d'ouvrage et des bureaux
d'études ;

FAITS MARQUANTS

suivra en 2020. Au total 6 batiments ont
bénéficié de ce suivi en 2019.

16/

MISSIONS

e Préserver et restaurer les milieux
naturels rhénans

e Préserver la qualité de la ressource
en eau

e Mettre en valeur la richesse du patri-
moine naturel

e Travailler en partenariat avec les
organismes compétents : ONF,
Agence de 'Eau, Conseil Départe-
mental, Région.

I .
CHIFFRES CLES
* Budget : 59 000 €

e 36 km de cours d’eau concernés par
un programme de restauration.

FAITS MARQUANTS

- Renaturation avec réalisation de
banquettes végétalisées permettant
un aménagement des écoulements
sur le Quellgraben a Bindernheim.

> Démarrage des travaux sur le
Rankgraben a Sundhouse par création
d’une zone humide, le traitement de la
végétation et des aménagements pour
la diversification des écoulements..

SYNTHESE DES ACTIONS

¢ Poursuite de la mission de maitrise
d’'ceuvre du programme de res-
tauration des cours d’eau et zones

humides du secteur Nord par le
bureau d’études Sinbio

Lexercice de la compétence «ges-
tion des milieux aquatiques et pro-
tection contre les inondations»
(GEMAPI) a été délégué au SDEA

Accompagnement des  collectivi-
tés sur des projets visant lefficacité
énergétique ou l'utilisation des éner-
gies renouvelables :

- Aide a la décision, études complé-
mentaires, recherche de finance-
ment, définition des exigences de
performance énergétique et des
enjeux patrimoniaux des travaux

Participation aux comités de pilotage,
réunions de réseau, formations

Information et sensibilisation des
élus, des équipes techniques et des
habitants, mais également des uti-
lisateurs des batiments publics
réunions, conférences thématiques,
tables rondes, campagne de sensibi-
lisation, affichage

> Le CEP vit, en 2019, sa premiere
année d'activités réelles avec des
interventions, en communes et com-
munautés de communes, telles que
linventaire du patrimoine énergétique,
la récupération des données énergé-
tique communales, le suivi des tempé-
ratures, les diagnostics énergétiques,
des interventions sur des régulations,
des optimisations tarifaires, un accom-
pagnement de projets, des recherches
de financement...

- Au total le CEP est intervenu sur :

- 33 batiments sur le territoire CCRM
(25 pour la CCPRB])

- 3 projets sur le territoire CCRM (2
pour la CCPRB)

- Accompagnement de projets
accompagnement technique sur des
projets photovoltaiques (Mackenheim,
Rumersheim, Biesheim, CCPRB), de
modernisation des systemes de pro-
duction/distribution de chaleur (Kun-
heim, Hessenheim).

- Recherche de financement : Accom-
pagnement des communes pour la
recherche de financement, notam-
ment des CEE (Partenariat avec EDF)
et les aides régionales (CLIMAXION].

- Coordination avec UEIE : suivi de
UEIE notamment sur le dispositif
d'aides a la rénovation énergétique
de la CCPRB. Remplacement tempo-
raire fin 2019, a la suite du départ du
conseiller.




ACTIONS ET MISSIONS ACTIONS ET MISSIONS

Ameénagement du territoire

MISSIONS

la rénovation énergétique ont été
entierement traités pour un total de

18/

e Contribuer a l'atteinte des objectifs
fixés par le Plan Climat d'Alsace
centrale

e Réduire la facture énergétique du
territoire et développer Lutilisation
d'énergies renouvelables

FAIT MARQUANT

- Lannée 2019 a été marquée par

la mise en place opérationnelle du
nouveau systeme de fonctionne-
ment mutualisé avec le PETR Rhin
Vignoble Grand Ballon.

16 254 € versés en 2018).

MISSIONS

e Faciliter la mobilité des habitants

leur école vers l'accueil périscolaire
auquel ils sont rattachés.

e Apporter aux particuliers des conseils e Proposer une solution de transport — .
et des informations gratuits et déga- e a la demande (TAD] aux personnes CHIFFRES CLES
gés de tout intérét commercial pour ~ SYNTHESE DES ACTIONS n‘ayant pas les moyens de se dépla- « Budget : 71 600 € pour le TAD

mieux maitriser leurs consomma-
tions d'énergie.

CHIFFRES CLES

e Budget:3356 €

e 1 conseiller correspondant a 1 ETP
partagé avec les Communautés de
Communes du Pays Rhin-Brisach
et le PETR du Pays Rhin-Vignoble-
Grand-Ballon

e 578 personnes conseillées en rdv ou
par téléphone, dont 75 (13 %) sur la
CCRM.

e Permanences de UEspace Info-En-
ergie a Marckolsheim un jeudi sur
deux de 14h a 17h

e Mise en ceuvre du dispositif d'aides
a la rénovation énergétique de la
CCRM (PLH) et instruction des dos-
siers de demande d’aide.

Aide a la rénovation énergétique sur le

territoire CCRM:

¢ 35 nouveaux dossiers

e 31 aides votées soit un total de
26 027 € pour un montant total de

travaux de 500 000 € (pour mémoire,
22 dossiers de demande d’aide a

cer a lintérieur de la Communauté
de Communes ainsi qu'aux per-
sonnes a mobilité réduite.

e Proposer une connexion avec les
réseaux de transports en commun
(Réseau 67, Transport Intercommu-
nal de Sélestat - TIS)

e Assurer un service de transport quo-
tidien pour les salariés de UESAT de
Sélestat pendant les vacances scolaires

e Assurer le transport des enfants de

La Communauté de Communes du
Ried de Marckolsheim a initié en 2014
une démarche volontaire d’élabora-
tion d’'un Programme Local de UHabi-
tat ([PLH), en partenariat avec la Com-
munauté de Communes de Sélestat.

e Transport a la demande Mobi'Ried :
1868 courses pour 3818 voyages.

FAITS MARQUANTS

- Depuis le 1¢" novembre 2018, le ser-

vice est assuré par la société SYNER-
GIHP de Colmar avec la mise a dispo-
sition de 2 véhicules en fonction des
demandes (VL et Mini Bus).

phénomenes observés en cohérence
avec les objectifs des communes

e Disposer d'un programme d’actions
opérationnelles pour mieux répondre
a la demande, en identifiant les outils
adaptés et en territorialisant les
actions pour plus d'opérationnalité

le département

e 996 logements produits entre 2006 et
2012

e 45% de logements batis avant 1974
* 3% de logements sociaux.

E MISSIONS 2de °
MISSIONS SYNTHESE DES ACTIONS e Fédérer acteurs et élus autour du
L , o R territoire et d'un projet. FAITS MARQUANTS
o Amener les écoliers & prendre e Les classes participant au pro- * Définirun projet territorial en matiere S e em plees dm dispesin
conscience de leur responsabilité indi- gramme bénéficient de 4 demi-jour- d hakytat sur 6 ans repondapt aux E— . d'aide & la rénovation thermique des
viduelle et collective dans la préserva- nées d’intervention d'un animateur besoins en logements des ménages, CHIFFRES CLES

tion et 'évolution de l'environnement

Sensibiliser les enfants a la richesse
de leur environnement immédiat

Faire comprendre a lenfant lintérét
d'adopter des comportements plus
respectueux grace a une participation
du plus grand nombre a une démarche
éco-citoyenne.

CHIFFRES CLES

e Budget: 30000 €

e 24 classes du territoire bénéficiant du
programme

e 3 projets éco-école a Heidolsheim,
Mackenheim et Bootzheim

e 2 classes ont effectuées un séjour.

de la Maison de la Nature pour tra-
vailler sur une thématique définie
par Uenseignant.

Classesretenues: école élémentaire
de Bindernheim (2 classes), école de
Boesenbisen (5 classes), école pri-
maire de Schwobsheim (3 classes),
école élémentaire d'Heidolsheim (2
classes), école primaire et mater-
nelle de Hessenheim (2 classes),
école élémentaire de Hilsenheim ( 2
classes), école maternelle de Sun-
dhouse ( 2 classes), école primaire
Brandt et Ferry de Marckolsheim (4
classes), école élémentaire de Saa-
senheim ( 2 classes).

Thématiques retenues : le jardin
sensoriel, le transport, lalimen-
tation, les déchets, la ferme, les
petites bétes.

sur la base des évolutions en cours
et a venir

e Définir des principes et des orien-
tations politiques en réponse aux

e Accroissement de la population
intercommunale de 1,7% entre 2006
et 2010, contre 0,4% en moyenne sur

logements piloté par UEspace Info
Energie Rhin-Ried.
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VOIRIE

MISSIONS

e Entretenir, rénover et aménager les
axes de voirie intégrés

e Assurer la sécurité de tous les usa-
gers de la voie publique.

CHIFFRE CLE
e Budget: 95000€ TTC

SYNTHESE DES ACTIONS

¢ Travauxd'entretiendesvoiriesinter-
communales pour 41000€TTC pour
maintenir le patrimoine et créer des
places de stationnement pour les
Personnes & Mobilité Réduite (PMR)
sur les voiries structurantes de
compétence intercommunale.

e Aprés une phase test de 4 mois,
création d’'un carrefour a feux a

ECLAIRAGE PUBLIC

MISSIONS

e Rénover et aménager les réseaux
dans chaque commune membre

e Assurer la sécurité de tous les usa-
gers de la voie publique

e Entretien courant et réparation des
foyers lumineux

e Gestion des sinistres.

CHIFFRES CLES

e Budget : 288000€

e 575 interventions d’entretien de
luminaires

e Relevés et entretien des 44 radars
pédagogiques.

FAITS MARQUANTS

- Rénovation de léclairage public
par le changement de 184 luminaires

- 4 sinistres

- Validation de la mission de dia-
gnostic et de programmation plu-
riannuelle pour la rénovation de
l'éclairage public pour un montant de
62 760 €TTC.

SYNTHESE DES ACTIONS

Travaux d’'éclairage public réalisés en
2019 :

e Travaux neufs dans le cadre de la
rénovation de léclairage public :

PISTES CYCLABLES

MISSIONS

e Aménager les réseaux cyclables
entre les communes membres

e Assurer la sécurité de tous les usa-
gers

e Entretien courant des pistes et
des acceés [(broyage des accote-
ments, nettoyage courant, élagage,
balayage].

CHIFFRES CLES

e Budget: 145000€
e 4 interventions d’entretien en régie

FAITS MARQUANTS

- 4 mises en sécurité suite a orages
et coups de vent.
- Lancement de la piste cyclable

Elsenheim - Grussenheim (Etude et
consultation des entreprises).

proximité de Uécole et du périsco-
laire a Hilsenheim afin de sécuriser
les traversées piétonnes et réduire
la vitesse des véhicules pour un
montant total de 54000€TTC dont
une participation de la commune
d’environ 8000€.

184 luminaires et 4 armoires ont été
rénovées

e Etudes travaux EP sous convention
Hessenheim, impasse des Fleurs,
Bootzheim, rue des jardins, Bin-
dernheim, rue de Neunkirch.

SYNTHESE DES ACTIONS

Travaux réalisés en 2019 :

e Entretien programme 2019 (piste
Tulla, piste canal Rhdone au Rhin
et acces, piste Elsenheim-Marc-
kolsheim et piste Marckolsheim a
Artolsheim)

¢ Réalisation d’une piste cyclable
permettant de relier la commune
de Marckolsheim a Ohnenheim et
la piste du canal du Rhone au Rhin
(Eurovéloroute N°15 ) pour un mon-
tant de 125 000€ TTC.

—— BATIMENTS

3,7M€

de budget
investissement

MISSIONS

e Rénover et aménager les batiments
existants utilisés par les services ou
les délégataires

e Assurer la sécurité de tous les uti-
lisateurs.

CHIFFRES CLES

e Budget entretien, vérifications obli-
gatoire et maintenance : 0,159 M€

e Budget investissement : 3,7 M€

e 1 chantier fin des travaux

e 1 chantier démarrage des travaux

e 1 chantier études

e 91 interventions en régie.

LE SYSTEME D'INFORMATION
GEOGRAPHIQUE (SIG)

MISSIONS

e Elaboration d'un portail cartogra-
phique destiné aux communes et
aux agents de la Communauté de
Communes

e Géolocalisation des candélabres et
armoires des 18 communes

e Géoréférencement du réseau
d"éclairage public des communes
dites « urbaines » a savoir Marckol-
sheim, Hilsenheim, Wittisheim et
Sundhouse.

CHIFFRES CLES

e 124 armoires et 4099 points lumi-

ACTIONS ET MISSIONS

FAITS MARQUANTS

- Construction du nouveau périsco-
laire d’Elsenheim : Fin des travaux

- Construction du nouveau périsco-
laire de Bootzheim : Démarrage des
travaux

- Etudes et lancement de la consul-

tation d'entreprises pour la rénova-
tion Piscine Aquaried

neux cartographiés

e 72 kilometres de réseau géoréfé-
rencé dont 20 km en aérien et 52 km
en souterrain.

SYNTHESE DES ACTIONS

e Mise en place du portail cartogra-
phique « Lizmap »

e Les communes de Marckolsheim,
Wittisheim, Sundhouse, Hilsenheim
sont géoréférencées en classe A
(inf. 40 cm)
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SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS
ET ORGANISMES PARTENAIRES

La Communauté de Communes soutient de nombreuses associations qui participent activement a la vie, au développement et a
l'animation de notre territoire :

ASSOCIATION MONTANT

RAI 258000 €
Office de Tourisme Intercommunautaire 124 975€
ATILAC : télévision locale 56 000 €
College (psycho scolaire comprise) 18000 €
Mission Locale 17337 €
Espace Info Energie (CCPB) 8000€
Saint Vincent de Paul 5500 €
Amicale des Sapeurs Pompiers de Marckolsheim et Sundhouse/JSP 5000 €
CNAS (a l'ordre du Groupement d'Action Sociale) 4572 €
Tremplins 4500 €

Espace enfants (lieu parents/enfants) 4100 €
INFOBEST 4000 €
Marckolswing 1500 €

College Grand Ried Carrefour des métiers 1000€ RESPONSABLE DE LA PUBLICATION : Frédéric PFLIEGERSDOERFFER
Marché de Noél de Sainte Lucie 1000 € COMITE DE REDACTION : Services de la CCRM

Obstgarte 800 € CREDITS PHOTOS : CCRM, RAI, Office de Tourisme du
Grand Ried, FDMJC67, Atelier C

) _ . CONCEPTION GRAPHIQUE Les Créatonautes
Mathématiques sans frontieres 500 € ET MISE EN PAGE : www.lescreatonautes.fr

Institution du Droit Local 50€

Fédération francaise de cardiologie 500 €

IMPRESSION : OTT Imprimeurs
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