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Préparer l’avenir

En 2018, les services de la Commu-
nauté de Communes du Ried de Marc-
kolsheim, sous l’impulsion de ses élus, 
ont continué à œuvré pour préparer 
l’avenir du territoire. 

L’avenir, c’est d’abord la jeunesse. Pour 
accueillir au mieux les enfants, les 
travaux de construction d’un nouveau 
périscolaire à Elsenheim ont démarré 
pour une mise à disposition du bâtiment 
en 2019. Le périscolaire de Bootzheim 
sera, lui, opérationnel en 2020. Pour 
accompagner les jeunes, saluons 
également le travail des Médiathèques 
du Ried, mises en réseau il y a 5 ans, 
et du RAI, qui proposent des animations 
pour permettre à chacun de s’ouvrir, de 
se cultiver et de s’amuser.

L’avenir, c’est aussi l’environnement. 
En 2018, la CCRM a décidé de recruter 
un Conseiller en Energie Partagé, afin 
d’optimiser la consommation d’énergie 
et d’envisager l’utilisation d’énergies 
renouvelables sur le territoire. Les 
scolaires ont été sensibilisés à l’envi-
ronnement lors de nombreuses sorties 
à la Maison de la Nature. La CCRM a 

également œuvré pour restaurer et 
mettre en valeur les milieux naturels. 

L’avenir, c’est enfin l’emploi et l’acti-
vité économique. Les initiatives prises, 
au niveau des parcs d’activités et des 
centres-bourgs, ou les événements à 
destinations des chefs d’entreprises, 
convergent dans le sens d’une dyna-
misation économique du territoire qui 
profite à tous. 

Naturellement, en parallèle, la CCRM 
a continué d’agir pour le quotidien de 
chacun, en entretenant les réseaux 
d’éclairages, la voirie, et en assurant 
une mission sociale de transport avec 
le dispositif MobiRied. 

Toutes ces missions sont menées avec 
détermination, afin d’offrir à chaque 
habitant un service public de haute 
qualité. 

Elles vous sont présentées en détail 
dans le présent rapport d’activité, dont 
je vous souhaite bonne lecture.

Frédéric PFLIEGERSDOERFFER
Président de la Communauté de Communes 
du Ried de Marckolsheim
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HILSENHEIM
Démission d'Audrey HUCK, 

non remplacée

OHNENHEIM
Démission de Rémy 

STOECKLE, remplacé par 
Daniel HENNEVILLE

Sup.: Vincent DIETSCH

Les 30 conseillers communautaires en 2018

ARTOLSHEIM
† Bernard SCHULTZ, 

Vice-Président
Sup.: Patrick SPIEGEL

RICHTOLSHEIM
Rémy TAGLANG

Sup.: Sébastien SCHWOERER

HEIDOLSHEIM
Alex JEHL

Sup.: Marie-Louise HUMBERT

MACKENHEIM
Jean-Claude SPIELMANN

Sup.: Christophe LUDAESCHER

BINDERNEIM
Denise ADOLF

Sup.: Joseph BORTOT

SAASENHEIM
Démission de Norbert 

LOMBARD, remplacé par 
Anne-Marie NEEFF

HESSENHEIM
Anne-Lise ULRICH

Sup.: Matthieu HART

BOESENBIESEN
Jean-Blaise LOOS

Sup.: Jean-Jacques KEUSCH

GRUSSENHEIM
Martin KLIPFEL

Sup.: Etienne SIMLER

SCHOENAU
Gérard BERNARD

Sup.: Servais ROESZ

BOOTZHEIM
Georges BLANCKAERT
Sup.: Clément ROHMER

SCHWOBSHEIM
Denise KEMPF

Sup.: Manuel KLUMB

HILSENHEIM
Bruno KUHN,

Vice-Président

MARCKOLSHEIM
Frédéric

PFLIEGERSDOERFFER,
Président

MARCKOLSHEIM
Catherine GREIGERT,

Vice-Présidente

MARCKOLSHEIM
Marc GAUTIER,
Vice-Président

MARCKOLSHEIM
Christelle ERARD

MARCKOLSHEIM
Jean-Claude MULLER

HILSENHEIM
Sabrina HENNINGER

HILSENHEIM
Maurice FAHRNER

ELSENHEIM
Vincent GRISS

Sup.: François REMOND

SUNDHOUSE
Jean-Louis SIEGRIST,

Vice-Président
Josiane GERBER

SUNDHOUSE
Christophe KNOBLOCH,

Vice-Président

WITTISHEIM
Clothilde LOOS

WITTISHEIM
Justin FAHRNER

WITTISHEIM

PRÉSENTATION
La Communauté de Communes 
est administrée par un Conseil de 
Communauté composé de 30 délégués, 
auxquels sont adjoints 14 suppléants.
Le Bureau, chargé de la gestion des 
affaires quotidiennes de la collectivité, 
est composé d’un Président et de six 
Vice-Présidents :
• Frédéric PFLIEGERSDOERFFER, 

Président
• Bruno KUHN, 1er Vice-Président, 

chargé du budget et des services liés 
à la famille et à la personne

• Jean-Louis SIEGRIST, 2e Vice-
Président, chargé du développement 
économique et durable

• Marc GAUTIER, 3e Vice-Président, 
chargé de la voirie, des réseaux et de 
la mutualisation des services

• Catherine GREIGERT, 4e Vice-
Présidente, chargée de la promotion 
du territoire, de l’habitat, des énergies 
renouvelables et du transport à la 

demande
• Christophe KNOBLOCH, 6e Vice-

Président, chargé de l’animation 
socio-culturelle

• Bernard SCHULTZ, 5e Vice-
Président, chargé des bâtiments 
intercommunaux, des loisirs et des 
circulations douces.
Bernard Schultz nous a quitté en 
2018. Nous saluons ici avec force son 
engagement pour le service public et 
pour le territoire.

La Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim :

PRÉSENTATION ET MOYENS

Carte d’identité
du territoire

Instances communautaires

Marckolsheim

Elsenheim

Ohnenheim

Heidolsheim

Mackenheim

Bootzheim

Artolsheim

Schoenau

Hessenheim

Boesenbiesen Richtolsheim

SaasenheimSchwobsheim

Sundhouse

Wittisheim

Bindernheim

Hilsenheim

Grussenheim
           18 communes

       20 396 habitants 
                 (population légale au 01.01.2019)

184,6 km²

PRÉSENTATION
L’arrêté préfectoral du 19 décembre 2011 
a entériné la création de la Communauté 
de Communes du Ried de Marckolsheim 
(CCRM) au 1er janvier 2012 de la fusion 
des Communautés de Communes de 
Marckolsheim et Environs (CCME) et du 
Grand Ried (CCGR). La nouvelle collec-
tivité est née d’une large concertation et 
d’une volonté unanime de construire un 
service public intercommunal de qualité 
et adapté aux besoins de la population.

PRÉSENTATION ET MOYENS

Marie FREY

MARCKOLSHEIM
Gilles WEBER

MARCKOLSHEIM
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107
délibérations 
adoptées

70 décisions
du Président

La Communauté de Communes s’est 
également pourvue de 11 commissions 
thématiques placées sous la respon-
sabilité des membres de l’exécutif :

• Commission Appel d’offres 
et CIMAPA, Frédéric 
PFLIEGERSDOERFFER

• Commission Délégation 
de Service Public, Frédéric 
PFLIEGERSDOERFFER

• Commission Finances Budget, 
Administration générale, 
Mutualisation des services, 
Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

• Commission Services à la 
personne, Bruno KUHN

• Commission Développement 
économique et Durable, Jean-
Louis SIEGRIST

• Commission Voirie et Réseaux, 
Marc GAUTIER

• Commission Promotion du 
Territoire et Habitat, Catherine 
GREIGERT

• Commission Déplacements et 
Circulations Douces, Bernard 
SCHULTZ

• Commission Bâtiments 
intercommunaux, Bernard SCHULTZ

• Commission Animation Socio-
culturelle, Christophe KNOBLOCH

• Commission Accessibilité, 
Personnes handicapées, Frédéric 
PFLIEGERSDOERFFER

CHIFFRES CLÉS
• 8 réunions du Conseil de Communauté
• 107 délibérations adoptées par les 

délégués communautaires
• 70 décisions du Président
• 11 réunions et 28 décisions du Bureau
• 23 réunions des commissions théma-

tiques
• 6 autres réunions (commercialisation, 

piscine, périscolaires…)

PRÉSENTATION ET MOYENS

FAITS MARQUANTS
 à Restitution de la compétence 

sécurité incendie - acté le 26/01/2018
 à Périscolaire d’Elsenheim : Démo-

lition du Préau - acté  le 01/03/2018
 à Diagnostic et feuille de route 

pour le commerce sur le Territoire 
en partenariat avec la CCI - acté le 
05/03/2018

 à Fonds de concours à la commune 
de  Heidolsheim  pour l’aménage-
ment de la rue du moulin -  acté le 
12/04/2018

 à Périscolaire de Heidolsheim – 
acquisition du terrain d’assiette - 
acté le 12/04/2018

 à Dossier sûreté et sécurité des 
établissements recevant du public 
jeunes – présentation à la Commis-
sion de Finances du 04/04/2018

 à Mise en œuvre du règlement 
général sur la protection des don-
nées (RGPD) - acté le 24/05/2018

 à Fonds de concours à la commune 
de Sundhouse pour les travaux d’en-
tretien et de rénovation de la salle 
polyvalente – acté le 24/05/2018

 à Fonds de concours à la commune 
de Saasenheim pour les travaux de 
construction d’une salle des fêtes – 
acté le 24/05/2018

 à Mise en place d’un Conseiller 
d’Economie partagée (CEP) – acté le 
24/05/2018

 à Mise en œuvre d’un contrat de ter-
ritoire lecture acté le 25/06/2019 pour 
un démarrage le 1er janvier 2019

 à Défi – Au boulot j’y vais à vélo : 2ème 
place décernée à la CCRM Juin 2018

 à Fonds de concours à la commune 
de Marckolsheim pour les travaux 
d’accessibilité et d’extension de l’an-
cien club house – acté le 28/09/2018

 à Fonds de concours à la com-
mune de Bindernheim pour les tra-

vaux d’aménagement des rues de 
Neunkirch et des Acacias – acté le 
28/09/2018

 à Fonds de concours à la commune 
de Hilsenheim pour la construction 
d’une salle multisports – acté le 
28/09/2018

 à Fonds de concours à la commune 
de Mackenheim pour les travaux 
d’aménagement d’une voie douce le 
long de la rivière – acté le 28/09/2018

 à Fonds de concours pour les com-
munes de Heidolsheim et Wittisheim 
pour l’extension du réseau d’éclai-
rage public – acté le 28/09/2019

 à Fonds de concours à la com-
mune de Hessenheim pour les tra-
vaux de l’impasse des fleurs acté le 
16/11/2018

 à Mise en place d’actions en faveur 
des seniors – acté le 16/11/2018

 à Fonds de concours aux com-
munes d’Artolsheim, Hessenheim 
et Richtolsheim pour l’extension du 
réseau d’éclairage public – acté le 
16/11/2018

 à Election professionnelle le 
06/12/2018

 à Plan Climat Air Energie Territorial 
(PCAET) – Présentation du diagnostic 
territorial - acté le 21/12/2018

MISSIONS
• Élaborer le budget principal et les 

8 budgets annexes (piscine Aqua-
ried, médiathèque, Ecole de Musique 
Intercommunale, Zone d’Activités 
Intercommunale de Sundhouse, 
Zone d’Activités Intercommunale de 
Hilsenheim, Parc d’Activités Inter-
communal de Marckolsheim, gen-
darmerie intercommunale, ordures 
ménagères)

• Contrôler et mandater les dépenses 
de la collectivité en lien avec la Tré-
sorerie de Marckolsheim

• Contrôler et émettre les titres de 
recettes

• Gérer la paie, la dette et la trésorerie
• Facturer les prestations de l’Ecole de 

Musique Intercommunale
• Gérer 5 régies : transport à la 

demande, piscine Aquaried, deux 
médiathèques et école de musique.

CHIFFRES CLÉS
• Budget principal : 1,6 M€ en inves-

tissement, 6,7 M€ en fonctionnement
• Budget piscine Aquaried : 8 395 € en 

investissement, 735 732 € en fonc-
tionnement

• Budget médiathèque : 18 926 € en 
investissement, 425 661 € en fonc-
tionnement

• Budget Ecole de Musique Intercom-
munale : 2 394 € en investissement, 
342 198 € en fonctionnement

• Budget ZAI Sundhouse : 414 087 € 
en investissement, 3 841 € en fonc-
tionnement

• Budget PAIM : 3,4 M€ en investisse-
ment, 1 102 101 € en fonctionnement

• Budget gendarmerie intercommu-
nale : 1,1 € en investissement, 55 162 
€ en fonctionnement

• Budget ordures ménagères : 2 M€ 
en fonctionnement

• Budget ZAI Hilsenheim : 86 402 € en 
investissement, 0 € en fonctionne-
ment

• 1342 mandats et 293 titres édités 
pour le budget principal

• 1076 mandats et 920 titres édités 
pour les budgets annexes

• 598 factures éditées pour l’Ecole de 
Musique Intercommunale

Ressources humaines

Finances, comptabilité, paie

MISSIONS
Gestion des dossiers du personnel, 
agents titulaires et contractuels, à 
temps complet ou non complet :
• Paie des agents (saisies, modifica-

tions, calculs, transferts)
• Dossiers administratifs : procédures 

de recrutements, d'avancements et 
de déroulement des carrières 

• Gestion des absences (congés, CET, 
dossiers maladie et parentalité, etc…)

• Plan de formation du personnel
• Suivi médecine professionnelle en 

liaison avec le service du Centre de 
Gestion du Bas-Rhin

• Commission Administrative Paritaire 
auprès du Centre de Gestion du Bas-
Rhin

• Instances paritaires locales (Comité 
Technique et Comité d'Hygiène, de 
Sécurité et des Conditions de Travail) 

• Assurance statutaire, complémen-
taire santé et prévoyance (MUT'Est, 
CollecTeam)

• Correspondant du Groupement 
d'Action Sociale du Bas-Rhin et du 
Comité National d'Action Sociale 

• Prospective financière chapitre 012 
des différents budgets de la collectvité.

CHIFFRES CLÉS
57 agents représentant 42,6 équiva-
lents temps plein (ETP) au 31/12/2018 :
• Service administratif : 10 agents 

(DGS, Chef de pôle administratif, 2 
agents de développement, 6 agents 
administratifs)

• Service technique : 7 agents (Chef de 
pôle Voirie-réseaux, Chargé de mis-
sion SIG, responsable Bâtiment-Ma-
tériel, 1 agent de secrétariat et 3 
agents techniques)

• École de Musique Intercommunale : 
22 enseignants artistiques, agents 
contractuels à TC ou TNC

• Piscine Aquaried : 11 agents 
(1 directeur, 6 éducateurs des APS et 
4 agents techniques)

• Médiathèques du Grand Ried & de la 
Bouilloire : 7 agents (2 directrices et 
5 agents du patrimoine)

• Masse salariale globale : 1,53 M€

PRÉSENTATION ET MOYENS

FAITS MARQUANTS ET 
SYNTHÈSE DES ACTIONS

 à Formalisation du règlement du 
temps de travail des agents de la col-
lectivité

 à Formalisation d’un nouveau règle-
ment de formation des agents de la 
collectivité

 à Formalisation du règlement inté-
rieur hygiène et sécurité

 à Élaboration d’outils de reporting
 à Poursuite de l’élaboration de 

fiches de postes en vue des entre-
tiens professionnels

 à Réunions du Comité Technique (CT) 
et du Comité d'Hygiène, de Sécurité et 
des Conditions de Travail (CHSCT)

 à Mise en place des CT et CHSCT 
communes avec 9 communes de la 
collectivité

 à Organisation des élections profes-
sionnelles

 à Formalisation et mise en œuvre 
du plan de prévention des risques 
psychosociaux

 à Organisation de formations mutua-
lisées au bénéfice des élus des com-
munes membres et de leurs agents
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55 979 € 
de budget pour 
TV2CM

PRÉSENTATION ET MOYENS

Services techniques

MISSIONS
• Intervenir sur les bâtiments inter-

communaux ou utilisés par des 
services de la Communauté de 
Communes : extension, entretien, 
rénovation, construction, mainte-
nance et vérification

• Elaborer, mettre en œuvre et suivre les 
programmes pluriannuels de création 
et d’entretien de voirie, d’éclairage 
public et de pistes cyclables

• Élaborer les dossiers de subventions 
pour tous les travaux engagés

• Instruire les Demandes de Travaux 
(DT) et les Déclaration d’Intention de 
Commencement de Travaux (DICT) 

• Gérer le parc de matériel intercom-
munal 

• Entretenir les espaces verts des pro-
priétés intercommunales ou utilisées 
par des services de la CCRM

• Suivre les locations et prêts de maté-
riels aux communes membres et aux 
associations

• Améliorer l’empreinte énergétique 
de la collectivité.

Communication externe et animation

MISSIONS
• Informer les habitants des actualités 

de la Communauté de Communes
• Diffuser les informations des diffé-

rents services
• Promouvoir les actions de la Com-

munauté de Communes
• Participer à l’animation du territoire.

CHIFFRES CLÉS
• Budget : 104 000 €, dont 55 979 € 

pour le fonctionnement de la télévi-
sion locale TV2COM

• 2 éditions de la revue d’informations 
intercommunale « Reflets du Ried » 
tirés à 8 600 exemplaires

• 12 newsletters mensuelles. 

MISSIONS
• Instruire, gérer et suivre les dossiers 

contentieux 
• Assurer la veille juridique et l’appui 

juridique des services de la collectivité
• Optimiser, sécuriser et gérer les 

procédures d’achats publics (publi-
cations, mise en ligne, réception, 
ouverture, analyse,…)

• Apporter une assistance technique et 
juridique aux communes. 

CHIFFRES CLÉS
• 20 dossiers contentieux traités, 

principalement liés aux sinistres 
touchant les biens de la collectivité 
(éclairage public) dont 13 soldés. 

• 19 dossiers d’achats publics traités 
pour la Communauté de Communes

• 2 groupements de commandes
Marchés passés par la collectivité 
en 2018 :
• Marchés de services : 3 marchés de 

plus de 15 000 € HT : le transport à 
la demande, animation et gestion 
du relais d’assistants maternels et 
assistance et maintenance du sys-
tème d’information. 

• Marché de fournitures : 4 marchés 
de plus de 15 000 € HT notamment 
l’acquisition de matériel pour le ser-
vice SIG (système d’information géo-
graphique), la fourniture de gaz et 
service associé. 

• Marchés de travaux : 6 marchés de 
plus de 15 000 € HT, notamment 

ceux relatifs à la réalisation du pro-
gramme de travaux de voirie, du 
programme de travaux d’éclairage 
publique, mais aussi les travaux pour 
la construction des périscolaires 
d’Elsenheim et de Bootzheim.

Affaires Juridiques
et Commande publique durable

CHIFFRES CLÉS
• 7 agents
• L’arrivée d’un chargé de mission Sys-

tème d’information géographique 
(SIG) pour la géolocalisation des 
réseaux EP (ci-contre)

• 4 bâtiments propriétés de la Commu-
nauté de Communes (périscolaires 
de Heidolsheim et de Hilsenheim, 
piscine Aquaried de Marckolsheim, 
antenne de Sundhouse avec atelier 
et 18 bâtiments utilisés par les ser-
vices intercommunaux (périscolaires 
d’Elsenheim, Marckolsheim, Rich-
tolsheim, Sundhouse et Wittisheim, 
crèche de Marckolsheim, siège de 
Marckolsheim, médiathèque du 

Grand Ried, médiathèque La Bouil-
loire Marckolsheim, Relais d’Assis-
tantes Maternelles à Marckolsheim, 
école de musique dans 8 communes)

• 27,5 km de pistes cyclables et accès 
• 3 720 foyers lumineux et 117 armoires 

de commande constituant le parc 
d’éclairage public

• 104 interventions d’entretien de bâti-
ments ou de leurs abords

• 247 prêts de matériel intercommunal
• Instruction de 550 DT et DICT
• 5 séries de relevés des radars péda-

gogiques
• 22 interventions logistiques.

6 marchés de 
travaux de plus 
de 15 000 € HT

1

Reflets du RiedLa revue d’information de la Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim

N°13JUIN 2018

ARTOLSHEIM
BINDERNHEIM
BOESENBIESEN

BOOTZHEIM
ELSENHEIM
GRUSSENHEIM
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MACKENHEIM
MARCKOLSHEIM
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CET ÉTÉ,

FAITES LE PLEIN DE VITALITÉ

budget
2018

1

Reflets du Ried
La revue d’information de la Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim

N°14
DÉCEMBRE 2018

ARTOLSHEIM

BINDERNHEIM

BOESENBIESEN

BOOTZHEIM

ELSENHEIM

GRUSSENHEIM

HEIDOLSHEIM

HESSENHEIM

HILSENHEIM

MACKENHEIM

MARCKOLSHEIM

OHNENHEIM

RICHTOLSHEIM

SAASENHEIM

SCHOENAU

SCHWOBSHEIM

SUNDHOUSE

WITTISHEIM

ÉCONOMIE :

SOCIAL :

Dynamiser les centres 

et les périphéries

Accompagner les jeunes et les séniors

Cartographier

pour mieux gérer

TERRITOIRE :

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Edition et distribution en boîte aux 

lettres de 2 numéros de la revue 
d’information « Reflets du Ried »

• Edition du Rapport d’activités 2017 
de la Communauté de Communes

• Interventions en appui aux services 
de la Communauté de Communes 
pour la création d’outils de commu-
nication (affiches, plaquettes…)

• Mise à jour et animation du site 
internet et de la page Facebook

• Partenariat annuel de 4 068 € avec 
la radio Azur FM permettant aux 
associations, comités des fêtes et 
communes du territoire de commu-
niquer gratuitement sur leurs pro-
jets, réalisations ou manifestations

• Soutien à la télévision locale 
TV2COM par le versement d’une 
subvention à l’association ATILAC de 
55 979 €.

PRÉSENTATION ET MOYENS
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Pour la période du 1er janvier au 31 
août 2018, la gestion et l’animation 
du RAM était confiée à l’Association 
Générale des Familles (AGF) du 
Bas-Rhin. Du 1er septembre au 31 
décembre 2018, la gestion du RAM est 
de nouveau assurée par l’AGF du Bas-
Rhin dans le cadre d’un marché public 
conclu pour une période de deux ans.

MISSIONS
• Informer et conseiller les parents, les 

assistants maternels et les personnes 
souhaitant exercer la profession

• Rencontrer et écouter les assistants 
maternels mais aussi les parents et 
les différents partenaires

• Professionnaliser les assistants 
maternels par l’organisation de forma-
tions, soirées à thème, débats et mise 
à disposition de documentation

• Socialiser et éveiller les enfants : 
accompagnés de leur assistant mater-
nel ou de leurs parents, les enfants se 

rencontrent pour partager leurs jeux et 
découvrent ainsi peu à peu les règles 
de la vie en collectivité.

CHIFFRES CLÉS
• 1 ETP (soit 2 animatrices à mi-temps)
• 187 assistants maternels agréés / 158 

assistants maternels en activité, sur le 
périmètre d’intervention du RAM (soit 
18 communes membres de la CCRM)

• 375 contacts assistants maternels 
(informations sur le statut, le contrat 
de travail, la convention collective, 
leurs disponibilités d’accueil)

• 266 contacts familles (démarches 
d’embauche, calcul du salaire, infor-
mation juridique de premier niveau, 
demande des listes des assistants 
maternels)

• Participation de la CCRM au budget 
global à hauteur de 43 290 €.

FAITS MARQUANTS
 à Organisation de temps de ren-

contres et d’échanges avec le Centre 
Ressources et Handicap ainsi qu’avec 
la puéricultrice de secteur.

 à Mise en place de plusieurs forma-
tions continues (sauveteurs secou-
ristes au travail, gestion du stress et 
relaxation, droits et devoirs de l’assis-
tant maternel).

 à Participation au Week-end de la 
parentalité.

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Animations collectives destinées 

aux enfants et assistants maternels 
accueillis : éveil musical, contes, 
babygym, spectacles, cinéma, 
pique-nique ludique.

• Organisation d’actions collectives de 
professionnalisation des assistants 
maternels.

La gestion de l’ensemble des accueils 
périscolaires et de vacances est 
confiée depuis le 1er septembre 2015 
à l’Association Générale des Familles 
(AGF) du Bas-Rhin, dans le cadre 
d’une délégation de service public 
conclue pour une durée de 5 ans.

MISSIONS
• Les jours scolaires, accueillir les 

enfants de plus de 4 ans au sein des 
structures périscolaires de Marckol-
sheim, Elsenheim, Heidolsheim, Rich-
tolsheim, Sundhouse, Wittisheim, Hil-
senheim ainsi qu’au sein du service de 
cantine de Mackenheim.

• Transporter sans frais pour les familles 
les enfants de Bindernheim, Boesen-
biesen, Schwobsheim, Saasenheim, 
Schoenau, Ohnenheim, Grussenheim 
et Hessenheim vers les structures 
d’accueil périscolaire auxquelles ils 
sont rattachés.

• Le mercredi et pendant les vacances 
scolaires, accueillir les enfants à Marc-
kolsheim, Wittisheim et Sundhouse.

• Suivre et s’assurer du bon fonctionne-
ment des services gérés par l’AGF. 

• Construire, aménager et équiper les 

structures d’accueil périscolaire.

CHIFFRES CLÉS
• Budget global (fonctionnement) : contri-

bution de la CCRM à hauteur de 684 843 
€ pour l’année 2018. A cette somme 
se rajoutent les frais de personnel des 
accompagnateurs transport.

• 7 structures d’accueil périscolaire et 1 
service de cantine.

• 314 places d’accueil.
• 615 enfants inscrits dans les structures 

d’accueil sur le temps périscolaire.
• 41 postes d’encadrants, directeurs, 

animateurs, personnels de service, 
auxquels se rajoutent des accom-
pagnateurs transport, ainsi que des 
vacataires pour l’animation durant les 
périodes de vacances scolaires.

FAITS MARQUANTS
 à Mise en place d’ateliers de sensibi-

lisation au développement durable et 
à la maîtrise de l’énergie par le biais 
de mallettes pédagogiques fournies 
gracieusement par GRDF.

 à Poursuite et achèvement du pro-

gramme de lutte contre le gaspillage 
alimentaire « Anti Gaspi Attitude » ini-
tié par le SMICTOM d’Alsace Centrale.

 à Réalisation des études de concep-
tion du nouveau périscolaire de 
Bootzheim.

 à Démarrage des travaux de 
construction du nouveau périscolaire 
d’Elsenheim.

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Horaires d’ouverture les jours sco-

laires : pendant la pause de midi et 
le soir jusqu’à 18h30.

• Elaboration du projet pédagogique 
de chaque structure autour d’un 
thème commun : « Les Alsa’ventures 
du péri… » et déclinaison en anima-
tions (ateliers culinaires, activités 
manuelles, réalisation de bricolages et 
décorations alsaciennes, découverte 
des différentes races de cigognes, 
des traditions, des coutumes et de la 
langue alsacienne, etc.).

• Association des parents au cours 
de spectacles et animations par-
ticulières : fête de Noël, fête de fin 
d’année, goûters parents-enfants, 
soirées jeux en famille.

Relais d’Assistants Maternels (RAM) à Marckolsheim 

ENFANCE
accueils périscolaires et de vacances (année scolaire 2017-2018)

ACTIONS ET MISSIONS ACTIONS ET MISSIONS

113 enfants 
accueillis

12 personnes 
composant l'équipe

La gestion du Multi accueil est confiée 
par délégation de service public à 
l’association PEP Alsace pour une 
durée de six ans (septembre 2014 à 
août 2020).

MISSIONS
• Accueillir 34 enfants de 3 mois à 6 

ans (22 en accueil permanent, 12 
en accueil occasionnel) du lundi au 
vendredi de 7h à 18h30 pour l’accueil 
permanent, de 8h à 12h et de 14h à 
18h pour l’accueil occasionnel

• Accueillir 8 enfants de l’école mater-
nelle Silbermann voisine sur les 
temps périscolaires.

CHIFFRES CLÉS
• 113 enfants accueillis, principale-

ment en provenance de Marckol-
sheim (63 enfants) et des autres 
communes du sud du territoire, dont 
72 enfants bénéficiant de contrats de 
garde et 41 enfants en accueil occa-
sionnel

• Equipe composée de 12 personnes
• 56 480,95 heures d’accueil comptabi-

lisées (- 6 % par rapport à 2017)
• Participation de la CCRM au budget 

global à hauteur de 143 500 €. 

PRÉSENTATION ET MOYENS

La Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim :

ACTIONS ET MISSIONS

PETITE ENFANCE
Multi accueil « Au Jardin des Loupiots » à Marckolsheim

À destination des plus jeunes

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• L’équipe de professionnels de la 

petite enfance propose tout au long 
de l’année des activités variées pour 
favoriser le développement moteur 
et affectif de chaque enfant

• Activités culturelles : éveil musical 
(2/mois), sortie médiathèque (1/
semaine), conte (1/mois), Ciné Tout 
P’tit (1/mois),

• Activités éducatives : atelier cuisine, 
rencontres intergénérationnelles 
avec les résidents de la maison de 
retraite (1/mois), jeux, jardinage,

• Activités d’éveil à visée sociale et 
motrice : jeux de transvasement, 
peinture, découpage et collage, des-
sin, puzzles et encastrements, etc.

FAITS MARQUANTS
 à Mise en place d’activités autour 

du thème de l’année « les animaux » 
et ateliers avec la zoothérapeute de 
l’EHPAD

 à Nouveau fournisseur pour les fruits 
et les légumes. Chaque semaine, la 
structure se fait livrer des paniers de 
produits issus de l’agriculture biolo-
gique. Les familles ont également la 
possibilité d’acheter un panier et de le 
récupérer à la crèche

 à Travail d’équipe sur le projet 
d’établissement.
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17 disciplines 
enseignées

Culture et animation du territoire

ÉCOLE DE MUSIQUE INTERCOMMUNALE

MÉDIATHÈQUES DU RIED

MISSIONS
• L’École de Musique Intercommunale 

du Ried de Marckolsheim a pour 
objet de promouvoir la musique et la 
pratique musicale.  

CHIFFRES CLÉS
• 1 directeur et 22 professeurs
• budget de fonctionnement : 356 000 €
• 17 disciplines enseignées (accordéon, 

batterie, chant, clarinette, saxophone, 
hautbois,   flûte à bec, flûte traver-
sière, guitare, guitare électrique, 
orgue classique, piano, trompette – 
cornet, cor, violon, violoncelle).

• 

• 

• 

FAITS MARQUANTS
Animations, concerts, auditions :

 à Dimanche 14 janvier : Concert 
orchestre groupement aux Tanzmatten 
à Sélestat, Thierry Walter codirection

 à Samedi 28 janvier : orchestre des 
jeunes en 2ème partie du concert de 
l’harmonie de Sundhouse

 à Dimanche 18 février : concert 
orchestre groupement à Westhouse, 
Thierry Walter codirection

 à Mercredi 21 février : audition classe 
de violon (Coralie Ratel) à Wittisheim

 à Samedi 21 avril : concert lec-
ture et sieste musicale avec les 
médiathèques

 à 6 juin : audition guitare à la Bouil-
loire

 à Samedi 9 juin : animation de l’en-
semble de cuivres aux Foulées du Loup

 à Samedi 16 juin : fête de la musique 
à Wittisheim (chant et percussions)

 à Dimanche 17 juin : fête de la 
musique à Marckolsheim

 à 21 juin : animation musicale Don 
du sang à Marckolsheim

 à 22 juin : fête de la musique à 
Schwobsheim (violons, trompettes…)

 à 4 juillet : auditions à Hilsenheim et 
à Sundhouse

 à 14 juillet : animation musicale 
cérémonie officielle à Wittisheim

 à 25 novembre : animation musicale 
au Marché de Noël de Marckolsheim

 à 22 décembre : concert d’hiver avec 
la Musique Municipale de Marckol-
sheim

 à Mise en place de plusieurs forma-
tions continues (sauveteurs secou-
ristes au travail, gestion du stress et 
relaxation, droits et devoirs de l’assis-
tant maternel)

 à Participation au Week-end de la 
parentalité.

Sur son territoire, la Communauté 
de Communes est équipée de deux 
Médiathèques. L’une à Marckolsheim, 
l’autre à Wittisheim. Les deux 
structures fonctionnent en réseau, 
ce qui signifie que toutes les actions, 
animations, acquisitions… sont 
pensées en commun, afin d’offrir de 
meilleures services aux habitants.

CHIFFRES CLÉS
• 7 agents, 5,8 ETP, 20 bénévoles
• 1916 adhérents actifs, dont 171 col-

lectivités (classes, Impro…)
• 95 643 prêts de documents

• 45951 documents en fonds propre, 
dont 6384 nouvelles acquisitions

• 75 classes accueillies, chacune 3 fois 
par an.

FAITS MARQUANTS
Janvier :

 à  Ateliers, rencontres avec 
Roland Garigue, illustrateur, pour 
4  classes de la CCRM & 1 atelier  
tout public (GR)

 à Diaporama sur Flores et 
Sulawesi (GR)

 à Anniversaire des 5 ans du Réseau 
à la médiathèque de La Bouilloire, 
avec un spectacle de Clémentine 
Duguet et de nombreuses anima-
tions, toute la journée.

ACTIONS ET MISSIONS ACTIONS ET MISSIONS

JEUNESSE
Réseau Animation Intercommunal (RAI)

MISSIONS
• Le RAI propose une offre culturelle et 

sportive durant toutes les vacances 
scolaires. Il est aussi présent hors 
vacances scolaires dans les com-
munes via les locaux jeunes, ainsi 
qu'au sein des collèges avec lesquels 
il travaille en partenariat

• Il est aussi à disposition de tous les 
jeunes qui ont un projet en tête et 
veulent le monter

• Le RAI c'est aussi un réseau notam-
ment autour de la parentalité. Dans 
ce cadre, le RAI anime et coor-
donne ce groupe de travail par la 
mise en place d’une lettre d’infos 
parents par trimestre et l’organisa-
tion d’un weekend de la parentalité. 
Il est composé du Relais Assistantes 
Maternelle, de l’AGF Saasenheim, 
d’Espace Enfant, la FCPE, la MJC 
Marckolsheim, la Médiathèque de 
Marckolsheim, Assistantes sociales 
des collèges de Marckolsheim et 
Sundhouse, l’UTAMS et les Loupiots 
du Ried

• Le RAI est à l'écoute de la population, 
des associations locales, des élus. Il 
accompagne, propose, coordonne et 
développe des projets d'animation.

CHIFFRES CLÉS
• Contribution de la CCRM au budget 

du RAI : 240 000€
• 8 salariés (4 animateurs jeunesse, 1 

intervenante musicale, 1 comptable, 
1 apprentie assistante de direction et 
1 directeur)

• 604 jeunes différents ont été touchés 
durant les vacances scolaires

• 386 cartes de membres attribuées 

pour les inscriptions aux activités des 
vacances

• 963 enfants ont bénéficié de l’éveil 
musical 

• 16 locaux jeunes fonctionnent sur 
l’ensemble du territoire de la CCRM 

• 187 entretiens du Point d’accueil et 
d’écoute pour jeunes

• 4 permanences par semaine dans les 
2 collèges du territoire 

• 2 jeunes sont accompagnés pour des 
projets d’engagement 

• 2 jeunes accueillis comme volon-
taires en service civique.

FAITS MARQUANTS
 à Le PAEJ (Point d’Accueil et d’Ecoute 

pour les Jeunes) est un lieu d’accueil 
de proximité du public jeune ou de sa 
famille susceptible d’y avoir recours. 
Il est animé par un professionnel de 
santé, psychologue qui garantit la 
confidentialité et repose sur la libre 
adhésion. Il est anonyme, gratuit et ne 
nécessite pas de formalités adminis-
tratives.

 à Ce lieu d’écoute, accueille égale-
ment les parents et les professionnels.

 à Ce lieu d’écoute privilégié permet 
à l’adolescent ou au jeune adulte de 
poser des questions qui le préoc-
cupent ou le perturbent. 

 à Le RAI apporte son soutien aux 
associations du territoire qui le sou-
haitent pour les conseiller, les accom-
pagner à monter leurs projets.

 à Nous avons mis en place un cycle 
de formation avec l’aide du service 
« Vie Associative » du Conseil Dépar-
temental du Bas-Rhin. 

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Animation de 16 locaux jeunes 

ouverts à tous, pendant lesquels 
l’animateur RAI accompagne les 
jeunes dans leur projet, pour qu’ils 
en deviennent acteur

• Organisation et animations durant 
les vacances scolaires. De nom-
breuses activités culturelles, spor-
tives, en lien avec les associations 
locales

• Favoriser la continuité éducative en 
proposant l’éveil musical dans les 
écoles primaires

• Mise en place d’une programmation 
trimestrielle avec des sorties cultu-
relles et de loisirs les vendredis et 
samedis hors périodes de vacances 
scolaires

• Le RAI, soucieux d’aider les jeunes 
à mieux comprendre le monde qui 
les entoure, pour un devenir des 
citoyens éclairés, propose diffé-
rentes activités comme les « jeudi 
ce que je pense » lieu d’échanges 
sur des thèmes de société dans les 
collèges, le réseau BAFA, accompa-
gnement et soutien aux jeunes qui 
veulent passer le BAFA

• Animation du territoire via diffé-
rents événements : fête du jeu, fête 
de la musique à Wittisheim, week-
end de la parentalité, cinéma plein 
air, Marcko’s Games, Festi’Manga, 
Pétoches au cinoch.
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235 
adhérents

PISCINE AQUARIED

MISSIONS
• Accueillir les scolaires et organiser 

une école de natation pour l’appren-
tissage de la natation 

• Accueillir tout public souhaitant pra-
tiquer des activités aquatiques ou de 
sport et loisir

• Accueil des clubs de plongée et de 
natation synchronisée

• Organisation d’animations collectives

CHIFFRES CLÉS
• 11 agents, soit 11 ETP, et 4 saison-

niers du 1er juillet au 31 août
• Recettes : 68 600 entrées (+ 600  par 

rapport à 2017) réparties comme 
suit : 55% public, 35% scolaires, 10% 
clubs

• 4 collèges Marckolsheim et Sund-
house (gratuit  CCRM) + Fortschwihr 
et Châtenois

• Créneaux pour l’accueil des écoles de 
la CCRM (accès gratuit), 22 créneaux 
pour les écoles hors CCRM

• Aquagym : 240 inscrits
• Ecole de natation : 270 enfants (Tarifs 

préférentiels pour les habitants de la 
CCRM)

• Aqua bikes :  + 1800 locations sur une 
année

• Mise en place de nouvelles  anima-
tions, aqua bike, aquagym et circuit 
training avec écran et vidéos..

FAITS MARQUANTS
 à Tenue des épreuves de natation 

des JO du collège Jean-Jacques 
Waltz de Marckolsheim le 27 juin

 à Compétition des écoles natation 
les 29 mai et 4 juin

 à Animation Jeunes les mercredis 
après-midi

 à Parcours du cœur 

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Organisation d’animations destinées 

aux plus jeunes : bébés-nageurs, 
compétition de l’école de natation,…

• Organisation d’animations destinées 
aux adultes : aquagym, activités 
3ème âge, location aquabike

• Mise en place d’animations enfants 
avec une structure gonflable durant 
les vacances scolaires.

MISSIONS
• Assurer la promotion et l’animation 

économique du territoire
• Animer les échanges avec et entre 

les entreprises locales
• Assurer la promotion et la commer-

cialisation des terrains situées dans 
les zones d’activités intercommunales

• Proposer une expertise aux com-
munes membres de la Communauté 
de Communes

• Apporter un appui aux acteurs éco-
nomique (création, reprise, dévelop-
pement…)

• Faire l’interface avec les différents par-
tenaires (ADIRA, Chambre de Métiers, 
Chambre de Commerce et d’Industrie, 
association des commerçants…).

CHIFFRES CLÉS
• Budget global : 2.3 M€
• 3 zones d’activités intercommunales 

correspondant à 23 hectares de ter-
rains aménagés 

FAITS MARQUANTS
 à Vente de quatre parcelles du Parc 

d’Activités Intercommunal de Marc-
kolsheim :

 - 25 janvier 2018 (14 ares)
 - 12 novembre 2018 (37 ares)
 - 19 novembre 2018 (16 ares)
 - 12 décembre 2018 (29 ares)
 à Organisation des Journées Portes 

Ouvertes des entreprises le 15 avril, 
avec 35 entreprises participantes. 

 à 3 réunions thématiques dédiées 
aux entreprises :

 - Optimiser sa participation à un 
salon professionnel (22 mars 2018)
 - Facebook pour un usage profes-

sionnel (28 juin 2018)
 - Dématérialisation des marchés 

publics (22 novembre 2018)
 à Lancement de la démarche « Dia-

gnostic et feuille de route pour les 
centralités et le commerce », en par-
tenariat avec la CCI Alsace Euromé-
tropole et le Groupement Commer-
cial du Bas-Rhin.

Développement économique
et durable

ÉCONOMIE

TOURISME
Le développement et la promotion du 
tourisme sont assurés par l’Office de 
Tourisme du Grand Ried intervenant 
sur les territoires des Communautés 
Communes du Ried de Marckolsheim 
et de la COM COM du Canton d’Erstein.

MISSIONS
• Piloter et mettre en œuvre la straté-

gie de développement touristique et 
les projets associés

• Promouvoir la destination « Grand 
Ried » et un tourisme nature

• Fédérer les adhérents, les presta-
taires et les associations

• Accueillir et conseiller les visiteurs
• Animer et développer les activités et 

manifestations à caractère touristique

CHIFFRES CLÉS
• 9 salariées, soit 7 ETP
• Budget : 515 003 €, dont 121 921 € de 

participation de la CCRM (2018)
• 235 adhérents (chiffre stable)

• 17 190 personnes accueillies dans les 
4 bureaux (chiffres en hausse)

• 6 817 participants (dont 487 per-
sonnes pour des visites gratuites) 
aux activités et sorties (chiffres en 
hausse dû à l’activité billetteries)

FAITS MARQUANTS
 à Développement du numérique : la 

GRC (Gestion relation Client) via les 
institutionnels Alsaciens : Vous êtes 
un local, en vacances ou pour vos 
hôtes ? Nos conseils, idées à faire, à 
découvrir durant la période choisie :

 - Chaque soir recevez gratuitement 
par mail, nos bons plans et idées de 
sorties insolites pour le lendemain…

 - Inscrivez-vous sur le site de l’of-
fice de tourisme du Gand Ried ou 
directement sur place au bureau de 
Marckolsheim : www.grandried.fr

 à L’enjeu des réseaux sociaux ! Que 
ce soit facebook, Instagram… Il faut 
être vu, il faut trouver de nouvelles 
idées, des visuels toujours attrac-

tifs… C’est une fonction qui est en 
perpétuelle mouvement. Nous avons 
plus de 4000 fans… sur Facebook : 
rejoignez-nous !

 à Locations de vélos classiques au 
bureau d’accueil de Marckolsheim

 à Locations à journée 12.50€/adulte 
et à la demi-journée 9.50€ et vélos 
enfants sur réservation.

 à Parcours famille à vélo  transfron-
talier,   au départ de Marckolsheim à 
disposition

 à Des flyers seront disponibles fin 
mars 2019.

ACTIONS ET MISSIONS ACTIONS ET MISSIONS

Août :
 à Matinée jeux sur le parvis de la 

médiathèque de La Bouilloire
Septembre : 

 à Rencontre avec un œnologue (LB)
Octobre :

 à Participation au festival de contes 
VOOLP, en partenariat avec la BDBR. 
Accueil d’un spectacle dans cha-
cune des deux structures : La com-
pagnie La Vache bleue (« spectacle 
Petits êtres »)  à la médiathèque de 
La Bouilloire et Anne Boutin-Pied (« 
Poucette, Canard, et le petit pois ») 
pour les enfants à partir de 3 ans, à la 
médiathèque du Grand-Ried.

 à Participation de la médiathèque de 
La Bouilloire à la journée Halloween, 
avec le RAI et la MJC (lectures numé-
riques, bricolages).

Novembre : 
 à Spectacle « O, mon sapin », par la 

compagnie Les toiles de 2 mains –tout 
public- (LB)/ dans le cadre du marché 
de Noël de Marckolsheim

Décembre :
 à Spectacle « Blanc noël », de 

Annukka Nyyssonnen, à partir de 6 
ans (GR)

 à 3 fois par an, les Médiathèques 
organisent des rencontres dans les 
EHPAD d’Hilsenheim & de Marckol-
sheim. Autour d’un thème choisi, des 
animations & des lectures sont pré-
sentées aux résidents.

 à Et également, les animations men-
suelles pour les enfants, « Récré du 
Mercredi », et une animation à des-
tination des 0-3 ans « Un moment 
tout-petit »,  à Wittisheim & « ça me 
dit les contes » à Marckolsheim.

 à Pour le public adulte, est proposé 
le « Média’péro » (LB), autour des 
coups de cœur des bibliothécaires & 
des participants  à Marckolsheim.

 à Depuis 2018, pendant les vacances, 
la médiathèque de La Bouilloire pro-
pose pour les enfants à partir de 8 
ans, des histoires numériques (his-
toires participatives sur tablettes).

Février : 
 à Diaporama et exposition, voyage 

dans le grand-nord, avec Aline et 
Etienne Schindler (LB)

 à Animation « création de carnets de 
voyages » avec Anne Bronner

Mars : 
 à Ateliers, rencontres avec Xavier 

Fourquemin, illustrateur, pour 4  
classes de la CCRM & 1 atelier  tout 
public (LB)

Avril : 
 à Participation au festival manga 

avec le RAI (LB)
Mai : 

 à Spectacle pour les 0-3 ans de Léa 
Pellarin (GR)

 à Concert lecture (GR) et sieste 
musicale (LB) sur la Grèce, en parte-
nariat avec l’école de musique.

Juin :
 à Spectacle sur le parvis de la 

médiathèque, tout public, à partir de 
4 ans: « Pas si bêêtes ! », par la com-
pagnie Les zanimos.
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11 communes 
retenues pour un 
suivi énergétique

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Balades contées estivales et hiver-

nales. Chaque balade se termine par 
une collation au restaurant le Gre-
nadier : 84 personnes ont participé

• Une soirée folklorique estivale  
organisée par l’OT à Marckolsheim 
sous la halle du marché couvert : 
environ 100 participants (avec parti-
cipation d’une association de Marc-
kolsheim pour la petite restauration 
et buvette)

• Stand au marché de Noël de Marc-
kolsheim et mise en avant des pro-
duits boutiques 

•  De nombreuses idées cadeaux, des 
bons cadeaux à offrir…(Escapades 

gourmandes..)
• Mise en œuvre d’opérations de pro-

motion : Le Pass Grand Ried proposé 
pour les hébergeurs et réalisé par 
l’Office de Tourisme aux personnes 
séjournant 1 nuit sur le territoire 
(avantages, tarif réduit ou petits 
cadeaux en se rendant au restau-
rant, ou en allant chez le producteur 
ou encore en allant  à Aquaried, au 
Cinéma la Bouilloire…)

• Réalisation d’une tournée presta-
taire pour la distribution des éditions 
de l’Office de Tourisme et surtout 
pour échanger avec les profession-
nels sur leur bilan d’activité ou leurs 
attentes. 1/3 tous les 2 ans en visite

• Visites guidées de la miellerie d’Ar-
tolsheim, de l’huilerie de Wittisheim, 
du moulin à farine de Marckolsheim. 
200 personnes ont participé à ces 
visites

• En juillet 2018 : Jeu radio France 
Bleue Alsace en partenariat avec 
l'ADT et géré par l’OT

• Stammtisch à la Bouilloire (1h envi-
ron d’interview en directe) : partici-
pation de Mme Erard, de Géraldine 
Gotscheck

• Hébergement le 23/07 au soir aux 
Loges du Ried à Marckolsheim

•  Le 24/07 matin (Interview  de l’hôte-
lier), Moulin à farine à Marckolsheim

• Le 26/07 : Interview Rose et Déli-
cat à benfeld, Entreprise Lehmann 
à Sundhouse (fabrication de Yourte, 
Tepee), Interview de l’artiste à Marc-
kolsheim : apprendre à poser des 
feuilles d’or, dorure...)

• Animation Numérique du Territoire : 
Le numérique fait aujourd’hui partie 
intégrante de l’activité touristique. 
En novembre, café numérique orga-
nisé aux Loges du Ried à Marckol-
sheim en collaboration avec l’OT 
de Sélestat Haut Koenigsbourg : 
proposé aux adhérents des OT, une 
mise en relation avec des profes-
sionnels des métiers du tourisme, 
un moment d’échange… Apprendre 
à décorer son hébergement, l’im-
portance des photos pour la mise en 
avant d’un bien…

• Les services proposés par l’Office de 
Tourisme : la billetterie à destina-
tion des associations, des adhésions 
pour les associations avec tarif spé-
cial et avantage photocopies… (nous 
consulter), la boutique pour une idée 
cadeau… Foxy, la mascotte du Grand 
Ried, en vente à 12.50€. 

RESTAURATION ET MISE EN VALEUR
DES MILIEUX NATURELS

MISSIONS
• Préserver et restaurer les milieux 

naturels rhénans
• Préserver la qualité de la ressource 

en eau
• Mettre en valeur la richesse du patri-

moine naturel
• Travailler en partenariat avec les 

organismes compétents : ONF, 
Agence de l’Eau, Conseil Départe-
mental, Région.

CHIFFRES CLÉS
• Budget : 59 000 € 
• 36 km de cours d’eau concernés par 

un programme de restauration.

FAITS MARQUANTS
 à Obtention de l’autorisation préfecto-

rale pour la réalisation du programme 
de restauration des cours d’eau.

 à Renaturation avec réalisation de 
banquettes sur le Friesengraben et 
des travaux préparatoires ont été réali-
sés sur le Quellgraben à Bindernheim.

CONSEILLER EN ÉNERGIE PARTAGÉ
En 2018, la CCRM a fait le choix de 
porter un CEP sur son territoire en 
mutualisation avec la Communauté 
de Communes du Pays Rhin-Brisach 
(CCPRB). Une convention a été signée 
avec l’ADEME et a pris effet en juin.

MISSIONS
• Mise en œuvre et suivi du Conseil en 

énergie partagé auprès des collecti-
vités membres : 

 - Établissement de bilans annuels 
de consommations et dépenses 
d’énergie, analyse des factures 
énergétiques (bâtiments, éclai-
rage public, carburant) 

 - Aide à la décision dans la définition 
de la stratégie globale d’améliora-
tion de la performance énergé-
tique du patrimoine de la collec-
tivité ; hiérarchisation des pistes 
d’améliorations des performances 
énergétiques (isolation, système 
de chauffage, électricité…) 

 - Préconisation de solutions énergé-
tiques adaptées dans une logique 
de neutralité vis-à-vis des fournis-
seurs d’énergie et de matériel 

 - Rendu des bilans auprès des élus 
et des services de la collectivité. 
Mise en place d’indicateurs et 
d’outils de suivi pour les person-
nels administratifs et techniques 
des communes.) 

 - Rédaction d’avis techniques, de 
cahiers des charges et suivi des 
projets, accompagnement des 
maîtres d’ouvrage et des bureaux 
d’études 

• Accompagnement des collectivi-
tés sur des projets visant l’efficacité 

énergétique ou l’utilisation des éner-
gies renouvelables : 

 - Aide à la décision, études complé-
mentaires, recherche de finance-
ment, définition des exigences de 
performance énergétique et des 
enjeux patrimoniaux des travaux 

• Participation aux comités de pilotage, 
réunions de réseau, formations

• Information et sensibilisation des 
élus, des équipes techniques et des 
habitants, mais également des uti-
lisateurs des bâtiments publics : 
réunions, conférences thématiques, 
tables rondes, campagne de sensibi-
lisation, affichage 

• Valorisation des expériences et des 
travaux (présentation orale, commu-
nication…)

• Mise en réseau des communes et 
opérations collectives : Animer un 
réseau local de techniciens des ser-
vices techniques, répertorier les par-
tenaires et professionnels locaux, 
participer aux réunions, aux manifes-
tations 

• Veille (et éventuellement application) 
technique et réglementaire

• Coordination et encadrement admi-
nistratif et technique de l’EIE Rhin-
Ried pour les missions portant sur le 
territoire de la CCRM et de la CCPRB 

• Suivi ponctuel de dossiers compor-
tant des enjeux énergétiques portés 
par la CCPRB (Programmes d’aides 
financières.).

CHIFFRES CLÉS
• Budget : 5 200 € (Prévisionnel)
• Au total ce sont 11 communes qui ont 

été retenues pour un suivi énergé-
tique ou qui ont sollicités le CEP pour 
un accompagnement de projet. Sur 
le territoire de la CCPRB : Biesheim, 
Kunheim, Rumersheim-le-Haut, 
Neuf-Brisach. Sur le territoire de 
la CCRM : Mackenheim, Wittisheim, 
Sundhouse, Marckolsheim, Schwob-
sheim, Hessenheim, Elsenheim. A 
ces communes s’ajoute une partie du 
patrimoine des deux Communautés 
de communes qui sera également 
suivi et diagnostiqué par le CEP.

• Au total sont retenus :  
 - 58 bâtiments (33 CCRM et 25 

CCPRB) pour un diagnostic et/ou 
un suivi énergétique

 - 5 projets (3 CCRM et 2 CCPRB) 
pour un accompagnement.

FAITS MARQUANTS
 à Suite à un recrutement plus long 

que prévu pour un nouveau conseil-
ler EIE par le PETR, l’animateur CEP 
a du assurer encore pendant l’été 
les missions de l’EIE et n’a pu entrer 
pleinement en fonctions dans les 
missions CEP qu’en octobre. 

 à Durant cette période opération-
nelle de trois mois le conseiller à 
procédé à un recrutement des com-
munes et à un inventaire précis des 
bâtiments à traiter ainsi qu’à l’iden-
tification des projets énergétiques 
émergeant sur le territoire. 

 à Une première phase de consultation 
des communes a eu lieu en décembre 
avec une validations des programmes 
d’action et la constitution des conven-
tions avec les communes. 

ACTIONS ET MISSIONS

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Poursuite de la mission de maîtrise 

d’œuvre du programme de res-
tauration des cours d’eau et zones 
humides du secteur Nord par le 
bureau d’études Sinbio.

• L’exercice de la compétence « ges-
tion des milieux aquatiques et pro-
tection contre les inondations » 
(GEMAPI) a été délégué au SDEA
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ESPACE INFO-ÉNERGIE
MISSIONS
• Contribuer à l’atteinte des objectifs 

fixés par le Plan Climat d’Alsace 
centrale

• Réduire la facture énergétique du 
territoire et développer l’utilisation 
d’énergies renouvelables

• Apporter aux particuliers des conseils 
et des informations gratuits et déga-
gés de tout intérêt commercial pour 
mieux maitriser leurs consomma-
tions d’énergie.

CHIFFRES CLÉS
• Budget : 3 356 €
• 1 conseiller correspondant à 1 ETP 

partagé avec les Communautés de 
Communes du Pays Rhin-Brisach 
et le PETR du Pays Rhin-Vignoble-
Grand-Ballon. 

• 330 personnes conseillées en rdv ou 
par téléphone, dont 78 (24 %) sur la 

CCRM.
• Plus de 250 personnes ont été sensi-

bilisées lors des salons et animations.

FAITS MARQUANTS
 à L’année 2018 a été marquée par 

de profonds changements dans le 
fonctionnement de l’EIE. D’une part 
via la mutualisation du service avec 
le PETR Rhin-Vignoble-Grand-Ballon 
et le portage de l’EIE par celui-ci, et 
d’autre part, par le changement de 
conseiller à partir d’octobre 2018.  

 à Janvier / Février / Mars : cam-
pagne de thermographie (balades 
thermiques et thermo tours).

 à Automne : participation au SAM à 
Fessenheim

 à Tout au long de l’année : partici-
pation aux salons de Colmar, Séles-
tat, Mulhouse, ainsi qu’à la fête de 
l’énergie.

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Permanences de l’Espace Info-En-

ergie à Marckolsheim un jeudi sur 
deux de 14h à 17h

• Mise en œuvre du dispositif d’aides 
à la rénovation énergétique de la 
CCRM (PLH) et instruction des dos-
siers de demande d’aide. 24 dossiers 
de demande d’aide à la rénovation 
énergétique ont été entièrement 
traités pour un total de 17 000 € ver-
sés en 2018 par la CCRM

• Participation à la mise en place du 
dispositif « OKTAVE » en partenariat 
avec la Région Grand Est, l’ADEME 
et le Pays d’Alsace Centrale. Des 
actions de sensibilisation (salons), 
de communication (articles et flyers) 
et des prévisites (au total 4 sur 2017) 
ont été réalisées en commun avec le 
conseiller OKTAVE. 

SENSIBILISATION À L’ENVIRONNEMENT 
DES SCOLAIRES (année scolaire 2017-2018)

MISSIONS
• Amener les écoliers à prendre 

conscience de leur responsabilité indi-
viduelle et collective dans la préserva-
tion et l’évolution de l’environnement

• Sensibiliser les enfants à la richesse 
de leur environnement immédiat

• Faire comprendre à l’enfant l’intérêt 
d’adopter des comportements plus 
respectueux grâce à une participation 
du plus grand nombre à une démarche 
éco-citoyenne.

CHIFFRES CLÉS
• Budget : 30 000 €
• 3 projets éco-école à Heidolsheim, 

Mackenheim et Bootzheim
• 2 classes ont effectuées un séjour.

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Les classes participant au pro-

gramme bénéficient de 4 demi-jour-
nées d’intervention d’un animateur 

de la Maison de la Nature pour tra-
vailler sur une thématique définie 
par l’enseignant.

• Classes retenues : école élémentaire 
de Boesenbiesen (2 classes), école 
primaire de Bootzheim (3 classes), 
école primaire de Heidolsheim (2 
classes), école primaire de Hessen-
heim (2 classes), école élémentaire 
de Hilsenheim (1 classe), école pri-
maire de Mackenheim (3 classes), 
école maternelle de Ohnenheim 
(1 classe) , école primaire de Rich-
tolsheim (1 classe), école élémen-
taire de Schoenau (2 classes), école 
élémentaire de Schwobsheim (1 
classe), école élémentaire et mater-
nelle de Sundhouse (3 classes), 
école élémentaire de Saasenheim 
(2 classes), école élémentaire de 
Marckolsheim (1 classe).

• Thématiques retenues : le patri-
moine, le jardin, la solidarité, les 
déchets, la citoyenneté, la ferme, les 
petites bêtes.

TRANSPORT DE PROXIMITÉ

HABITAT

MISSIONS
• Faciliter la mobilité des habitants
• Proposer une solution de transport 

à la demande (TAD) aux personnes 
n’ayant pas les moyens de se dépla-
cer à l’intérieur de la Communauté 
de Communes ainsi qu’aux per-
sonnes à mobilité réduite.

• Proposer une connexion avec les 
réseaux de transports en commun 
(Réseau 67, Transport Intercommu-
nal de Sélestat - TIS)

• Assurer un service de transport quo-
tidien pour les salariés de l’ESAT de 
Sélestat pendant les vacances scolaires

• Assurer le transport des enfants de 
leur école vers l’accueil périscolaire 

auquel ils sont rattachés.

CHIFFRES CLÉS
• Budget : 72 500 € pour le TAD
• Transport à la demande Mobi’Ried : 

1962 courses pour 3522 voyages.

FAITS MARQUANTS
 à  Le service a été confié à la société 

Josy Schwanger SAS depuis le 15 
octobre 2016 jusqu’au 31 octobre 2018.

 à Depuis le 1er novembre 2018, le 
service est assuré par la société 
SYNERGIHP.

La Communauté de Communes du 
Ried de Marckolsheim a initié en 2014 
une démarche volontaire d’élabora-
tion d’un Programme Local de l’Habi-
tat (PLH), en partenariat avec la Com-
munauté de Communes de Sélestat. 

MISSIONS
• Définir un projet territorial en matière 

d’habitat sur 6 ans répondant aux 
besoins en logements des ménages, 
sur la base des évolutions en cours 
et à venir 

• Définir des principes et des orien-
tations politiques en réponse aux 
phénomènes observés en cohérence 
avec les objectifs des communes

• Disposer d’un programme d’actions 
opérationnelles pour mieux répondre 
à la demande, en identifiant les outils 
adaptés et en territorialisant les 
actions pour plus d’opérationnalité 

• Fédérer acteurs et élus autour du 
territoire et d’un projet.

CHIFFRES CLÉS
• Budget : 5 000 €
• Accroissement de la population 

intercommunale de 1,7% entre 2006 

et 2010, contre 0,4% en moyenne sur 
le département

• 996 logements produits entre 2006 et 
2012

• 45% de logements bâtis avant 1974
• 3% de logements sociaux.

FAITS MARQUANTS
 à Mise en place d’un dispositif 

d’aide à la rénovation thermique des 
logements piloté par l’Espace Info 
Energie Rhin-Ried.

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Adoption du Plan Local de l’Habitat 

(PLH) par délibération du conseil de 
communauté du 26 septembre 2017

• Mise en place de l’Observatoire de 
l’habitat qui a eu lieu le 5 mars 2018.

Aménagement du territoire

ACTIONS ET MISSIONS ACTIONS ET MISSIONS
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19 798,20 € 
pour le matériel de 
cartographie

VOIRIE

LE SYSTÈME D’INFORMATION
GÉOGRAPHIQUE (SIG) depuis septembre 2018

ÉCLAIRAGE PUBLIC

PISTES CYCLABLES

BÂTIMENTS
MISSIONS
• Entretenir, rénover et aménager les 

axes de voirie intégrés
• Assurer la sécurité de tous les usa-

gers de la voie publique.

CHIFFRE CLÉ
• Budget : 150 000 € TTC

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Travaux d’entretien des voiries inter-

communales pour 150 000 €  TTC 
pour maintenir le patrimoine.

MISSIONS
• Etat des lieux des voiries intercom-

munales
• Choix et achat du matériel pour la 

cartographie du réseau d’éclairage 
public

• Elaboration de projet parking sur la 
commune de Mackenheim et Witti-
sheim.

CHIFFRES CLÉS
• Achat du matériel de cartographie : 

19798,20€

SYNTHÈSE DES ACTIONS
• Mise à jour des voiries intercommu-

nales
• Création d’un nouveau Système d’in-

formation géographique (SIG).

MISSIONS
• Rénover et aménager les réseaux 

dans chaque commune membre
• Assurer la sécurité de tous les usa-

gers de la voie publique
• Entretien courant et réparation des 

foyers lumineux 
• Gestion des sinistres.

CHIFFRES CLÉS
• Budget : 288 000 €
•  454 interventions d’entretien de 

luminaires
• Relevés et entretien des 44 radars 

pédagogiques.

FAITS MARQUANTS
 à Rénovation de l’éclairage public 

par le changement de 62 luminaires
 à 7 sinistres de profonds change-

ments dans le fonctionnement de 
l’EIE.

SYNTHÈSE DES ACTIONS
Travaux d’éclairage public réalisés en 
2018 :
• Travaux neufs dans le cadre de la 

rénovation de l’éclairage public : 62 
luminaires et 27 armoires ont été 
rénovées

• Etudes travaux EP sous conven-
tion Schoenau, rue du tilleul, AFUA 
Mackenheim et Wittisheim, rue Paul 
Scheffels et Sundhouse rue de la 
Vallée.

MISSIONS
• Aménager les réseaux cyclables 

entre les communes membres
• Assurer la sécurité de tous les usa-

gers 
• Entretien courant des pistes et 

des accès (broyage des accote-
ments, nettoyage courant, élagage, 
balayage).

CHIFFRES CLÉS
• Budget : 150 000 €
• 2 interventions d’entretien en régie

FAITS MARQUANTS
 à 3 mises en sécurité suite à orages 

et coups de vent.

SYNTHÈSE DES ACTIONS
Travaux réalisés en 2018 :
• Entretien programme 2017 (piste 

Tulla, piste canal Rhône au Rhin 
et accès, piste Elsenheim-Marc-
kolsheim et piste Marckolsheim à 
Artolsheim).

MISSIONS
• Rénover et aménager les bâtiments 

existants utilisés par les services ou 
les délégataires

• Assurer la sécurité de tous les uti-
lisateurs.

CHIFFRES CLÉS
• Budget entretien, vérifications obli-

gatoire et maintenance : 125 000 € 
• Budget investissement : 4,041 M €, 

réalisé : 664 000 €
• 1 chantier démarrage des travaux
• 1 chantier pré-études
• 104 interventions en régie.

FAITS MARQUANTS
 à Construction du nouveau périsco-

laire d’Elsenheim : démarrage des 
travaux

 à Construction du nouveau péris-
colaire de Bootzheim : lancement 
consultation choix entreprises

 à Préparation dossier sécurisation 
accès bâtiments accueillant des 
jeunes enfants

 à Pré programme pour la rénova-
tion Piscine « AQUARIED » et coups 
de vent.

ACTIONS ET MISSIONS ACTIONS ET MISSIONS
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SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS 
ET ORGANISMES PARTENAIRES

ASSOCIATION MONTANT

RAI 240 000 €

Office de Tourisme Intercommunautaire 121 921 €

ATILAC : télévision locale 55 979 € 

Collège (psycho scolaire comprise) 19 000 €

Mission Locale 17 289 €

Espace Info Energie (CCPB) 7 000 €

Saint Vincent de Paul 6 000 €

Amicale des Sapeurs Pompiers de Marckolsheim et Sundhouse/JSP 5 000 € 

CNAS (à l'ordre du Groupement d'Action Sociale) 4 600 €

Tremplins 4 500 €

Espace enfants (lieu parents/enfants) 4 100 €

Infobest 4 000 €

Marckolswing 1 500 €

Subventions diverses (Administration) 1 200 € 

Collège Grand Ried Carrefour des métiers 1 000 €

Marché de Noël de Sainte Lucie 1 000 €

Obstgarte 800 €

Fédération française de cardiologie 500 €

Gardes-pêche du bassin Rhin-Sud 500 €

Mathématiques sans frontières 500 €

USEP 500 €

Institution du Droit Local 45 €

La Communauté de Communes soutient de nombreuses associations qui participent activement à la vie, au développement et à 
l’animation de notre territoire :

Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

Services de la CCRM

CCRM, RAI, Office de Tourisme du 
Grand Ried, FDMJC67, Atelier C

Les Créatonautes
www.lescreatonautes.fr
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